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Struktura Programu – sektory

Szkolnictwo wyższe – HE

SportMłodzieżEdukacja dorosłych – ADU

Edukacja szkolna – SEKształcenie i szkolenia zawodowe – VET



• Akcja 1. Mobilność uczniów i kadry
• Akredytacja

• Projekty krótkoterminowe

Edukacja szkolna, zawodowa - Możliwości działań

AKCJE zarządzane przez Agencje Narodowe

Akcja 2. Współpraca organizacji i instytucji 

Partnerstwa na rzecz współpracy

• Partnerstwa współpracy

• Partnerstwa na małą skalę

https://erasmusplus.org.pl/strony-informacyjne/akredytacja-w-programie-erasmus-w-edycji-2020/


Akredytacja (KA120) Krótkoterminowe projekty  mobilności  (KA122)

- we wniosku o Akredytację Erasmusa nie wnioskuje się o 

konkretny budżet; 

- organizacje posiadające akredytację składają co roku  

uproszczony wniosek o budżet, w którym określają rodzaje i 

ilość planowanych działań przez najbliższe 15 miesięcy. Na tej 

podstawie m.in. NA wyliczy dofinansowanie;

- we wniosku o Akredytację Erasmusa nie trzeba deklarować 

organizacji partnerskich - projekt ma charakter 

długoterminowy;

- Akredytacja raz przyznana obowiązuje przez cały okres 

programu;

- brak ograniczeń, co do liczby mobilności: co roku organizacje 

wnioskują o budżet na konkretną liczbę działań;

- format dostępny jest zarówno dla wnioskodawców 

indywidualnych, jak i dla koordynatorów konsorcjum.

Termin składania wniosków o akredytację: 
1 października 2024 r. godz. 12.00

- od razu wnioskuje się o konkretny budżet na realizację działań 

zaplanowanych w projekcie;

- we wniosku należy podać instytucje przyjmujące;

- projekty tego typu mają charakter krótkoterminowy, maksymalnie 

18 miesięcy;

- wnioskodawca może w ciągu obecnej perspektywy finansowej  

zrealizować max. 3 projekty tego typu. W każdym przypadku musi 

złożyć odrębny wniosek i nie ma gwarancji uzyskania 

dofinansowania;

- w ramach tego typu projektów można zaplanować max. 30 

mobilności;

- ten format nie jest dostępny dla instytucji posiadających 

Akredytację Erasmusa  (w obrębie danego sektora) oraz dla 

koordynatorów konsorcjów.

Termin składania wniosków: 
luty 2024



✓ podniesienie jakości pracy szkoły;

✓ wzrost umiędzynarodowienia szkól i placówek - realizacja mobilności zagranicznych uczniów 

i nauczycieli;

✓ podniesienie poziomu wiedzy i kompetencji zawodowych uczniów; 

✓ podniesienie poziomu wiedzy i kompetencji zawodowych nauczycieli; 

✓ wzrost kompetencji językowych uczniów i nauczycieli; 

✓ wzrost kompetencji kluczowych uczniów; 

✓ rozwój kompetencji międzykulturowych, społecznych, ekologicznych; 

✓ wdrożenie rozwiązań/wiedzy zdobytych w trakcie mobilności zagranicznych realizowanych 

w ramach projektu do codziennej pracy szkoły i placówki.

Cele projektów



Rodzaje działań

I. mobilność uczniów II. mobilność kadry III. działania wspierające



Rodzaje działań – I.  mobilność uczniów – edukacja szkolna 

•Uczniowie podczas zagranicznych mobilności mogą rozwijać kompetencje 
językowe, społeczne i międzykulturowe.

•Mobilność grupowa uczniów (od 2 do 30 dni, co najmniej dwóch uczniów 
w grupie)

•Krótkoterminowa mobilność edukacyjna uczniów (od 10 do 29 dni)

•Długoterminowa mobilność edukacyjna uczniów (30 do 365 dni)



Mobilność osób w dziedzinie kształcenia i szkolenia zawodowego

Osoby uczące się

• Działania:

• Krótkoterminowa mobilność edukacyjna – praktyki i staże (10-89 dni)

• Grupowa mobilność osób uczących się w ramach kształcenia i szkolenia zawodowego

• (trwająca od 2 do 30 dni, co najmniej dwie osoby w grupie)

• Długoterminowa mobilność edukacyjna – praktyki i staże – ErasmusPro (90-365 dni)

• Udział w międzynarodowych konkursach umiejętności zawodowych (1-10 dni)



• Obserwacja, tzw. job shadowing (od 2 to 60 dni)

• Prowadzenie zajęć w placówkach zagranicznych, tzw. teaching assignment (od 2 to 365 dni)

• Kursów i szkoleń (od 2 to 30 dni)

Rodzaje działań – II. mobilność kadry



• Zapraszanie ekspertów (od 2 do 60 dni)

• Goszczenie szkolących się nauczycieli (od 10 do 365 dni)

• Wizyty przygotowawcze (maksymalnie 3 osoby)

Rodzaje działań – III. działania wspierające



• Realizowany:

✓ przez Fundację Rozwoju Systemu Edukacji 

✓ w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027

✓ na zasadach programu Erasmus+

✓ współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus

• Cel projektu:

o Objęcie dofinansowaniem projektów z listy rezerwowej akcji 1 programu Erasmus+

o Nabycie i rozwój kompetencji kluczowych i zawodowych przez uczennice/uczniów  
oraz przedstawicielki/przedstawicieli kadry edukacji szkolnej

Projekt „Zagraniczna mobilność edukacyjna uczniów i kadry edukacji szkolnej” oraz 
projekt „Zagraniczna mobilność edukacyjna uczniów i absolwentów oraz kadry kształcenia 
zawodowego”.



•
PRIORYTETY:
- HORYZONTALNE ERASMUS+

- SEKTOROWE W OBSZARZE EDUKACJI SZKOLNEJ, 
KSZTAŁCENIA ZAWODOWEGO



Priorytety horyzontalne Erasmus+ na lata 2021-2027 

Włączanie społeczne 
i różnorodność

Docieranie do wszystkich 
uczestników i promowanie 
włączającego podejścia 
do działań w zakresie 
mobilności i współpracy

Zielony Erasmus+ 

Pogłębianie wiedzy na temat 
zrównoważonego rozwoju 
i działań na rzecz klimatu 
oraz promowanie 
korzystania z ekologicznych 
środków transportu

Cyfryzacja

Rozwijanie ogólnodostępnej 
edukacji cyfrowej o wysokiej 
jakości oraz rozwijanie 
potencjału cyfrowego

Aktywne uczestnictwo

Zwiększanie uczestnictwa 
w życiu demokratycznym 
i zaangażowania 
obywatelskiego

Priorytety horyzontalne powinny być 
uwzględnione w projekcie niezależnie 
od jego tematyki





•
AKCJA 2

Partnerstwa współpracy (KA 220)

Partnerstwa na małą skalę (KA210)



▪ Zwalczanie trudności w uczeniu się, przedwczesnego kończenia nauki 
i niskiej biegłości w zakresie umiejętności podstawowych: czytanie i rozumienie 
tekstu, rozumowanie matematyczne, wykorzystywanie technologii ICT;

▪ Wspieranie nauczycieli, dyrektorów i kadr edukacyjnych w ich rozwoju zawodowym;

▪ Rozwijanie kompetencji kluczowych u uczniów;

▪ Promowanie kompleksowego podejścia do nauczania i uczenia się języków;

▪ Zwiększanie efektywności nauczania przedmiotów technologicznych, inżynieryjnych 
i matematycznych. Promowanie podejścia STEM i STEAM;

▪ Rozwijanie wysokiej jakości nauczania przedszkolnego i wczesnoszkolnego;

▪ Uznawanie efektów uczenia się za granicą podczas mobilności edukacyjnych.

Priorytety Edukacji szkolnej, akcji 2



• Dostosowanie kształcenia i szkolenia zawodowego do potrzeb rynku pracy; 
• Zwiększenie elastyczności pod względem możliwości w dziedzinie kształcenia 

i szkolenia zawodowego; 
• Przyczynianie się do innowacji w dziedzinie kształcenia i szkolenia 

zawodowego; 
• Zwiększanie atrakcyjności VET; 
• Poprawa w zakresie zapewniania jakości w kształceniu i szkoleniu 

zawodowym;
• Tworzenie i wdrażanie strategii na rzecz umiędzynarodowienia dla 

organizatorów kształcenia i szkolenia zawodowego.

PRIORYTETY w sektorze VET 



Partnerstwa współpracy (KA220) Partnerstwa na małą skalę (KA210)

Zakres/działani
a

współpraca międzynarodowa 
obejmująca m.in. wytwarzanie rezultatów 
edukacyjnych (programy, metody, 
narzędzia itp.) oraz wymianę 
doświadczeń

wymiana dobrych praktyk, uczenie się od siebie, 
efekty raczej dla instytucji uczestniczących                          
w projekcie; oferta dla mniej doświadczonych                   
w działaniach międzynarodowych

Partnerstwo min. trzy instytucje z trzech różnych 
krajów Programu

min. dwie instytucje z dwóch różnych krajów 
Programu

Czas trwania 12-36 miesięcy 6-24 miesięcy

Dofinansowani
e 120 000 albo 250 000 albo 400 000 euro 30 000 albo 60 000 euro

Finansowanie ryczałt na cały projekt ryczałt na cały projekt

Termin 
składania 
wniosków

marzec 2025 r.
1 października 2024 r., godz. 12:00
marzec 2025



Partnerstwa współpracy (KA220) Partnerstwa na małą skalę (KA210)

Kto składa wniosek
Wniosek składany jest wyłącznie elektronicznie 

przez koordynatora projektu w imieniu wszystkich 

partnerów do Narodowej Agencji w danym kraju

Wniosek składany jest wyłącznie elektronicznie 

przez koordynatora projektu w imieniu wszystkich 

partnerów do Narodowej Agencji w danym kraju

Kto podpisuje umowę
Tylko koordynator podpisuje umowę na realizację 

projektu z Narodową Agencją ze swojego kraju

Tylko koordynator podpisuje umowę na realizację 

projektu z Narodową Agencją ze swojego kraju

Ile wniosków składa 
jedna grupa 
partnerska

Jeden skład partnerski może złożyć jeden wniosek 

w danym terminie

Jeden skład partnerski może złożyć jeden wniosek 

w danym terminie

Kiedy rozpoczyna się 
projekt 1 września – 31 grudnia roku składania wniosku

1 września – 31 grudnia roku składania wniosku

1 stycznia – 31 sierpnia kolejnego roku

Mandates Partnerzy przesyłają koordynatorowi mandates

jeśli dot. wymagane jest pełnomocnictwo – wzór 

do pobrania ze strony Erasmus+

Partnerzy przesyłają koordynatorowi mandates

jeśli dot. wymagane jest pełnomocnictwo – wzór do 

pobrania ze strony Erasmus+



1 października 2024 r., godz. 12:00

Akcja kluczowa 1., Akredytacja Erasmus+ w sektorze Młodzież
Akcja kluczowa 1., Mobilność osób w sektorze Młodzież
Akcja kluczowa 1., Działania wspierające uczestnictwo młodzieży

Akcja kluczowa 2., Partnerstwa współpracy w sektorze Młodzież – z 
wyjątkiem partnerstw, o które wnioskują europejskie organizacje 
pozarządowe
Akcja kluczowa 2., Partnerstwa na małą skalę w sektorze Młodzież



II edycja Konkursu „Twój Euroguidance – pasja w praktyce”

Celem Konkursu jest wyłonienie najbardziej wartościowych działań doradców i promowanie

ich w kontekście pozytywnych zmian w dziedzinie poradnictwa zawodowego oraz

budowanie pozytywnych relacji i wymiany doświadczeń wśród społeczności doradców

zawodowych.

Uczestnikami Konkursu mogą zostać: doradcy zawodowi, praktycy poradnictwa

zawodowego, nauczyciele, trenerzy, edukatorzy, wykładowcy, pracownicy młodzieżowi.

Zgłoś swoją pracę konkursową za pomocą FORMULARZA ON-LINE w terminie do

15 października 2024 r.

• Kategoria I – Scenariusze działań;

• Kategoria II – Dobre praktyki- case study;

• Kategoria III – Artykuł.

REGULAMIN KONKURSU – LINK

https://forms.gle/f2PiFCEseJB8cJet9
https://twoj-europass.org.pl/panel/brepo_file_emulator/YhFoaCrycjKp4vHMq53D_


SkillsPoland 2024

SkillsPoland to ogólnopolski konkurs umiejętności zawodowych
dedykowany uczniom, studentom i młodym ludziom 
rozpoczynającym pracę. 

SkillsPoland jest częścią inicjatyw WorldSkills i EuroSkills -
światowych konkursów branżowych zachęcających młodych ludzi 
do podnoszenia swoich umiejętności zawodowych.

Aby wziąć udział w konkursie SkillsPoland należy przejść i wygrać 
jeden z konkursów regionalnych. 

https://www.frse.org.pl/wspoland

https://www.frse.org.pl/wspoland


Polsko-Ukraińska Rada Wymiany Młodzieży

Polsko-Ukraińska Rada Wymiany Młodzieży - wzajemne zbliżanie się i odkrywanie 

wspólnych korzeni, przezwyciężanie uprzedzeń i stereotypów w postrzeganiu wspólnej 

historii oraz we współczesnych relacjach.

Rada dofinansowuje wymiany młodzieżowe, spotkania młodzieży oraz projekty 

informacyjno-promocyjne.

Projekty

Polsko-Ukraińska Rada Wymiany Młodzieży ogłasza konkurs wniosków na dany rok, w 

ramach którego dofinansowane mogą zostać projekty wedle następujących wariantów:

• wariant A– realizacja projektu z młodzieżą ukraińską i organizacją partnerską z Ukrainy 

(przyjazd grupy ukraińskiej z Ukrainy do Polski);

• wariant B– realizacja projektu z młodzieżą ukraińską przebywającą w Polsce bez udziału 

organizacji partnerskiej.

Termin składania wniosków: luty 2025 r. 



Polsko-Litewski Fundusz Wymiany Młodzieży

Głównymi celami działań są:

• kształtowanie wzajemnych stosunków międzynarodowych;

• inspirowanie młodzieży i osób z nią pracujących do wspólnych działań, które 

doprowadzą do wzajemnego zbliżenia i poznania się przedstawicieli obydwu narodów

• odkrywanie wspólnych korzeni;

• niwelowanie uprzedzeń i stereotypów w postrzeganiu wspólnej historii i we 

współczesnych relacjach.

Rodzaje projektów 

• Format 1: wymiana młodzieżowa

• Format 2: szkolenia, seminaria, spotkania, konferencje, wizyty studyjne, projekty 

informacyjne, w tym publikacje.

• Miejsce realizacji działań: Polska, Litwa.

Konkurs na rok 2025 zostanie ogłoszony jesienią bieżącego roku.



Polsko-Niemiecka Współpraca Młodzieży 

Celem działalności PNWM jest integracja młodzieży z Polski i Niemiec (ew. z 
młodzieżą z dowolnego kraju trzeciego). 

Rodzaje projektów

• Spotkania młodzieży

• „Zachować pamięć” – program dotacyjny dla projektów o tematyce narodowego 

socjalizmu 

• Eksperyment Wymiana – Program wspierania projektów o tematyce STE(A)M* w 

międzynarodowej wymianie młodzieży

• Projekt zawodowy „Razem osiągniemy więcej”

• Małe projekty „4x3 - prosta sprawa!”

https://pnwm.org/

https://pnwm.org/


Zapraszam do kontaktu

Marzena Zabiegała

Kuratorium Oświaty w Katowicach
32/606-30-59
m.zabiegala@kuratorium.katowice.pl

mailto:m.zabiegala@kuratorium.katowice.pl
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