


Regionalna konferencja warsztatowa

Od pomysłu do realizacji - projekty krótkoterminowe 
Erasmus+ w synergii z eTwinning dla początkujących

Malwina Kordus



O mnie…

• nauczycielka j.niemieckiego, 

w Szkole Podstawowej nr 26 we Wrocławiu.

• ambasadorka programu eTwinning, trenerka kursów online,

• koordynatorka projektów Erasmus+, FERS

• pasjonatka projektów międzynarodowych, nowoczesnych 
technologii i podróży.



Cele warsztatu

1.Zrozumienie synergii między programami eTwinning i 
Erasmus+.

2.Poznanie dobrych praktyk.

3. Rozwijanie umiejętności planowania i organizacji projektów 
międzynarodowych.



Synergia eTwinning i Erasmus+: 
projekty krótkoterminowe KA122

❑najlepszy wybór dla organizacji, które po raz pierwszy próbują 
swoich sił w Programie Erasmus+ ;

❑krótki czas trwania projektu - od 6 do 18 miesięcy;

❑ograniczona liczba działań mobilnościowych uczniów i kadry -
maksymalnie 30;



Synergia eTwinning i Erasmus+: 
projekty krótkoterminowe KA122

❑w ciągu obecnej perspektywy finansowej maksymalnie 3 
projekty; 

❑wnioskowanie o konkretny budżet na realizację działań 
zaplanowanych w projekcie.



Projekt krótkoterminowy KA122 
w ZSP 12 we Wrocławiu

Projekt „Open minds, open borders”

Czas trwania: 21.12.23 -20.06.25



Projekt „Open minds, open borders”

Realizacja:

kursy: 

-metodyczne

-językowe

-job shadowing



Projekt „Open minds, open borders”

Job shadowing w 

Colegio Santo Domingo de Guzmán

w Aranda de Duero



Projekt „Open minds, open borders”

Job shadowing w 4th Senior High School  

Grecja, Rodos



Projekt „Open minds, open borders”

Kurs metodyczny

 Florencja



Projekt „Open minds, open borders”

Kurs metodyczny i językowy na Malcie

"Time to act - non formal education through in & outdoor methods 
to empower students active participation"



Niezbędny w projektach Erasmus+



Od czego zacząć?



Od czego zacząć?



Od czego zacząć?



Od czego zacząć?

Stwórz zespół, który pomoże Ci napisać wniosek.



CELE

•konkretne

•realistyczne 

•powinny przynosić realną korzyść

•wynikają z potrzeb placówki 



POTRZEBA:

• uzyskanie przez uczniów 
lepszych wyników na 
egzaminach kończących 
szkołę podstawową.

CEL:

rozwój kompetencji kluczowych.



W jaki sposób ten cel jest powiązany 
z potrzebami i wyzwaniami?

 Chcemy zwiększyć ilość uczniów, którzy uzyskują bardzo dobre 
wyniki na egzaminach końcowych. Najskuteczniejszym sposobem 
osiągnięcia tego jest rozwijanie kompetencji kluczowych, 
przygotowanie uczniów do świadomego uczenia się ("nauka, jak 
się uczyć") połączone z pobudzeniem ich wewnętrznej motywacji 
do nauki. 



Gdzie znaleźć partnera i realizować projekt?

www.etwinning.pl https://school-education.ec.europa.eu/

http://www.etwinning.pl/
https://school-education.ec.europa.eu/


eTwinning- Poszukiwanie parterów



Wyszukiwanie kursów

https://etimalta.com/

https://www.newhorizonsmt.com/

https://www.teacheracademy.eu/

https://etimalta.com/
https://www.newhorizonsmt.com/
https://www.teacheracademy.eu/


Projekt w szkole i poza szkołą

• -dzielenie się wiedzą: lekcje otwarte, wypracowane materiały-ćwiczenia, scenariusze;

• -kursy online na platformie eTwinning moodle;

• -dni kultury odwiedzonych krajów,

• -projekty eTwinning;

• -wdrażanie innowacji pedagogicznych;

• -rozpowszechnianie informacji o projekcie 

• na konferencjach, blogu, podczas webinarów, w publikacjach.



Ocena wniosku, czyli o czym warto pamiętać 
podczas kolejnych konkursów?

• Proporcjonalne ilości osób biorących udział w projekcie do zasobów kadrowych i skali projektu.

• Zdefiniowanie wskaźników ilościowych (np. liczba opracowanych scenariuszy lekcji i 
zaplanowanych lekcji pokazowych) co pozwoli zmierzyć stopień osiągnięcia celu.

• Poruszenie kwestii problematyki zrównoważonego środowiska -zorganizowanie podróży 
ekologicznym środkiem transportu.  

• Korzystanie z cyfrowych narzędzi - uszczegółowić.

• Planowanie przyjęcia n-li z innych szkół

    (są to działania na rzecz sieci Erasmusa)

• Upowszechnianie projektu-szczegóły

• Podanie konkretnych miejsc mobilności

   (Francja/terytoria zamorskie).

• Szczegółowy plan szkoleń/obserwacji.

•  Powiązanie nauczycieli o konkretnych profilach zawodowych ze szkoleniami na jakie zostali 
skierowani.

• Wykorzystanie platformy eTwinning do realizacji projektu.



Czas na wniosek

https://webgate.ec.europa.eu/beneficiary-module/project



Krajowe Biuro eTwinning 

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji

Al. Jerozolimskie 142 A

02-305 Warszawa

Tel.: +48 22 46 31 4

Dziękuję za uwagę

Malwina Kordus

malwinakordus@gmail.com
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