
Narzędzia TIK

aktywizujące uczniów

Monika Mojsiejonek



Nauczyciel dyplomowany – język angielski

eTwinnerka od 2011 roku

Od 2018 roku – Ambasador eTwinning

w woj. lubuskim

Prelegentka konferencji, warsztatów, seminariów

i webinariów

Autorka publikacji edukacyjnych z zakresu

nowoczesnych metod pracy z uczniem

Prowadzi fanpage na FB – Interdyscyplinarna Anglistka

O prelegentce



Na dobry start…



Narzędziownik nauczyciela czy 

kompendium wiedzy dla uczniów?

https://symbaloo.com

https://symbaloo.com/


https://padlet.com/ 

https://padlet.com/


Proste narzędzia TIK na każdą 

lekcję

https://wordart.com

https://wordart.com/


https://mindmup.com

https://mindmup.com/


https://qr-online.pl

https://www.qr-online.pl/


https://voki.com

https://www.voki.com/


Aktywizacja uczniów, gamifikacja:

- Kahoot

- Blooket

- Bamboozle

- LearningApps

- Wordwall

- Nearpod

Pomysły na sprawdzenie wiedzy i umiejętności uczniów bez sprawdzianów:

- Wordwall (opcja „Zadaj zadanie”)

- TestPortal

- LiveWorksheets (opcja „Send to my teacher”)

- Nearpod

- Formularze Google (opcja „Test”)

Inne przydatne narzędzia







Q&A



Dziękuję za uwagę

Monika Mojsiejonek

kontakt: monikamojsiejonek@wp.pl



O dobrostanie

(nie tylko) uczniów

w kontekście

awansu zawodowego

Monika Mojsiejonek







NIE!!!
Wypalenie 
nauczyciela 
nie pomaga 

uczniom!



Od czego zacząć?





W praktyce:



Proszę pani, a jak 
jest po angielsku 

TRZEPAK?
(nauczycielka nie wiedziała!) Proszę pani, nie 

zrobiła pani na 
tablicy kropki nad 

tamtym „i”!

Proszę pani, w tym 
tekście chłopiec ma 

11 lat, a pani 
powiedziała, że 14!

I nagle słyszę…



Pozwalam uczniom

i sobie (!!!)
popełniać błędy





Docenienie

jest ważne!



Pozwalam innym wesprzeć moje działania



Ponadto…

• Nie przesadzam z listą obowiązków do realizacji w ciągu roku szkolnego 
(ale jeśli się czegoś podejmuję, to na pewno to realizuję)

• Pamiętam, że zadaniem uczniów w szkole jest zdobywać nową wiedzę 
i umiejętności, a nie dopisywać do swojego nazwiska jak najwięcej ocen

• Nie pozwalam, aby nieżyczliwe osoby miały wpływ na jakość mojej pracy



Q&A



Dziękuję za uwagę

Monika Mojsiejonek

kontakt: monikamojsiejonek@wp.pl
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