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Pojecie ewaluacji w pracy nauczyciela pojawia sie w
prawie oswiatowym kilka razy. Mamy z nim do
czynienia w rozporzadzeniach:

* W sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego
przez nauczycieli,

* W sprawie nadzoru pedagogicznego,
* W sprawie wymagan wobec szkot i placowek,
* W Sprawie oceny pracy nauczyciela.
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Nauczyciel w trakcie odbywania przygotowania do
zawodu nauczyciela (...)

»dokonuje ewaluacji wtasnej pracy i wykorzystuje jej
wyniki do doskonalenia dalszej pracy

(doskonalenia warsztatu pracy);
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Definicja ewaluaciji

Ewaluacja to systematyczny proces zbierania i
analizowania informacji w celu oceny efektywnosci,
jakosci i wartosci dziatan edukacyjnych.

»
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Rola ewaluac;ji

Ewaluacja odgrywa kluczowag role w poprawie jakosci
nauczaniaiuczenia sie poprzez:

Informowanie nauczycieli: dostarcza nauczycielom informaciji
zwrotnych na temat skutecznosci ich metod nauczania, co pozwala na
wprowadzenie niezbednych zmian i ulepszen.

Motywowanie ucznidw: regularna ewaluacja moze motywowac
uczniow do wiekszego zaangazowania i lepszych wynikow, gdy widzg
sSwoje postepy.

Planowanie i rozwoéj: pomaga w planowaniu przysztych dziatan
edukacyjnych i rozwoju zawodowego nauczycieli, opierajgc sie na
zebranych danych i wynikach.
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Rodzaje ewaluaciji

Ewaluacja formatywna

* Cel: monitorowanie postepow ucznidw i dostarczanie
biezgcej informacji zwrotne;.

* Kiedy: przeprowadzana w trakcie procesu nauczania.

* Przyktady: quizy, obserwacje, prace domowe, dyskusje w
klasie.
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Ewaluacja sumatywna

* Cel: ocena koncowych wynikéw uczniow po
zakonczeniu okreslonego okresu nauczania.

e Kiedy: przeprowadzana na zakonczenie jednostki
lekcyjnej, semestru lub roku szkolnego.

* Przyktady: egzaminy koncowe, projekty, raporty.

Dofinansowane przez L4 m@@|a
unl';r E“tnanSHﬂ ) Fynalaoes Boreogy Sy | ohesoscp

www.etwinning.pl




Warsztaty Doskonalenia o Twinni (x ClickMeeting
Zawodowego ’ winni ng SPOTKANIE
W FORMULE ONLINE
Awans zaWOdo ) Dofinansowane przez
o 0 . Unie Europej
nauczyciela z eTwinning

13 listopada 2024

Ewaluacja diaghostyczna
* Cel: Identyfikacja poziomu wiedzy i umiejetnosci
ucznidow przed rozpoczeciem nauczania.

* Kiedy: Przeprowadzana na poczagtku roku szkolnego
lub przed rozpoczeciem nowego tematu.

* Przyktady: Testy wstepne, ankiety, rozmowy
iIndywidualne.
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Ewaluacja proghostyczna

* Cel: przewidywanie przysztych wynikéw uczniow na
podstawie obecnych danych.

* Kiedy: moze by¢ przeprowadzana w dowolnym
momencie, aby prognozowac przyszte osiggniecia.

* Przyktady: analiza trenddw wynikow.
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Ewaluacja procesowa

* Cel: ocena procesu nauczaniai uczenia sie, a nie
tylko koncowych wynikow.

* Kiedy: przeprowadzana w trakcie i po zakonczeniu
procesu edukacyjnego.

* Przyktady: obserwacje lekcji, analiza interakcji w
klasie, ocena metod nauczania.
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Ewaluacja w procesie awansu zawodowego
nauczycieli

Ewaluacja jako narzedzie rozwoju zawodowego

* ldentyfikacja mocnych i stabych stron: pomaga nauczycielom
zrozumiec, w jakich obszarach sg silni, a gdzie potrzebuja
dalszego rozwoju.

* Planowanie kariery: umozliwia nauczycielom swiadome
planowanie swojej kariery zawodowej, opierajgc sie na rzetelnych
danych i wynikach ewaluacii.
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Ewaluacja w procesie awansu zawodowego
nauczycieli

Ewaluacja jako wymaog formalny

* Oceny okresowe: regularne oceny pracy nauczyciela przez
dyrektora szkoty lub zewnetrznych ekspertow.

 Dokumentacja osiggniecé: nauczyciele muszg dostarczyé
dokumentacje potwierdzajgcg ich osiggniecia i postepy, ktére sg
oceniane w ramach procesu awansu.
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Ewaluacja w procesie awansu zawodowego
nauczycieli

Ewaluacja jako narzedzie doskonalenia praktyki
zawodowej

* Feedback i refleksja: dostarcza nauczycielom konstruktywnej
informacji zwrotnej, ktéra jest podstawag do refleksji nad wtasng
praktyka i wprowadzania ulepszen.

* Uczenie sie przez cate zycie: promuje kulture ciggtego uczenia
sie i doskonalenia zawodowego, co jest kluczowe dla skutecznego
nauczania.

[ ]
Dofinansowane preez r q e
s (3. HOSE
yraipoes Borsogy Sydormeg | ohedoscp

www.etwinning.pl




(x ClickMeeting

SPOTKANIE
W FORMULE ONLINE

Warsztaty Doskonalenia
Zawodowego

" Twinning

Awans zawodowy
nauczyciela z eTwinning

13 listopada 2024

Ewaluacja w procesie awansu zawodowego
nauczycieli

Ewaluacja jako element kultury szkoty

* Wspoétpraca i wsparcie: zacheca do wspotpracy miedzy
nauczycielami, dzielenia sie dobrymi praktykami i wzajemnego
wsparcia.

 Transparentnosé i odpowiedzialnos¢: wprowadza
transparentnos¢ w procesie nauczania i odpowiedzialnos¢ za
wyniki edukacyjne.
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Sposoby ewaluacji pracy przez nauczycieli

1. Obserwacja lekcji przez dyrektora lub zespo6t pedagogiczny

Opis: dyrektor szkoty lub inni nauczyciele obserwujg lekcje
prowadzone przez nauczyciela, zwracajgc uwage na metody
nauczania, zaangazowanie uczniow, zarzadzanie klasg i realizacje
celow edukacyjnych.

Ankiety dla uczniéw

2. Opis: uczniowie wypetniajg anonimowe ankiety oceniajgce
nauczyciela pod katem jasnosci przekazu, dostepnosci, wsparcia w
nauce oraz atmosfery na lekcjach.
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Sposoby ewaluacji pracy przez nauczycieli

3. Ankiety dla rodzicow

Opis: rodzice oceniajg wspotprace z nauczycielem, jego
komunikatywnos¢, dostepnosc oraz sposob przekazywania
informacji o postepach ich dzieci.

4. Samoocena nauczyciela

Opis: nauczyciel dokonuje refleksji nad wtasng praca, identyfikuje
swoje mocne i stabe strony oraz planuje dziatania doskonalgce.
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Sposoby ewaluacji pracy przez nauczycieli

5. Analiza wynikéw uczniow

Opis: ocena efektywnosci pracy nauczyciela na podstawie wynikow
uczniow na testach, egzaminach czy innych formach oceny wiedzy i
umiejetnosci.

6. Portfolia nauczyciela

Opis: nauczyciel gromadzi dokumenty Swiadczgce o jego pracy,
takie jak plany lekcji, materiaty dydaktyczne, certyfikaty szkolen, co
pozwala na catosSciowg ocene jego kompetenciji i rozwoju
zawodowego.
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Sposoby ewaluacji pracy przez nauczycieli

7. Ewaluacja przez zewnetrzne instytucje

Opis: organizacje edukacyjne lub inspektoraty przeprowadzajg
ocene pracy nauczyciela w ramach kontroli jakosci edukaciji.

8. Wspotpraca i ocena zespotowa

Opis: nauczyciele wspotpracujg w zespotach przedmiotowych lub
miedzyprzedmiotowych, udzielajgc sobie wzajemnej informaciji
zwrotnej i wspierajgc sie w doskonaleniu metod nauczania.
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Sposoby ewaluacji pracy przez nauczycieli

9. Feedback od mentorow lub coachow

Opis: nauczyciel otrzymuje wsparcie i ocene od bardziej
doswiadczonych kolegow lub specjalistow, ktorzy pomagajg mu
rozwijac¢ umiejetnosci pedagogiczne.

10. Udziat w szkoleniach i konferencjach

Opis: nauczyciel uczestniczy w roznego rodzaju formach
doskonalenia zawodowego, a jego aktywnos¢ w tym zakresie jest
oceniana pod katem wptywu na jakos$c¢ nauczania.

www.etwinning.pl
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Metody i narzedzia ewaluaciji

tradycyjne -
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1. Obserwacja

Opis: nauczyciel uwaznie obserwuje zachowanie,
zaangazowanie i postepy uczniow podczas lekcji lub
wykonywania zadan. Moze notowac spostrzezenia,
aby pozniej je analizowac.

Zastosowanie: pozwala na ocene umiejetnosci
praktycznych, zachowan spotecznych i kompetenciji
miekkich uczniow w naturalnym srodowisku.
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2. Pytania ustne

Opis: nauczyciel zadaje uczniom pytania podczas
lekciji, aby sprawdzic¢ ich zrozumienie tematu i
umiejetnos¢ wyrazania mysli.

Zastosowanie: umozliwia natychmiastowg ocene
wiedzy i zdolnosci komunikacyjnych uczniow oraz
dostosowanie tempa nauczania.
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3. Prace pisemne (testy, sprawdziany, kartkowki)

Opis: uczniowie odpowiadajg na pytania w formie
pisemnej, co pozwala ocenic¢ ich wiedze i
umiejetnosci z danego zakresu materiatu.

Zastosowanie: stuzy do formalnej oceny osiggniec
ucznidw i porownania ich wynikow z ustalonymi
kKryteriami.

www.etwinning.pl
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4. Wypracowania i eseje

Opis: uczniowie piszg dtuzsze formy wypowiedzi na
zadany temat, co pozwala ocenic¢ ich umiejetnosc
argumentacji, analizy i syntezy informaciji.

Zastosowanie: pomaga w ocenie krytycznego
myslenia, kreatywnosci oraz umiejetnosci pisemnego
wyrazania mysli.
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5. Projekty indywidualne lub grupowe

Opis: uczniowie realizujg zadania projektowe, ktore
wymagajg planowania, badania i prezentacji wynikow.

Zastosowanie: ocena umiejetnosci praktycznych,
wspotpracy w grupie, zarzadzania czasem i
zastosowania wiedzy w praktyce.
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6. Portfolia

Opis: uczniowie gromadzg swoje prace i osiggniecia
w jednym miejscu, co pozwala sledzic ich postepy w
dtuzszym okresie.

Zastosowanie: umozliwia catosciowg ocene rozwoju
ucznia, jego refleksji nad wtasnym uczeniem sie i
samooceny.
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7. Samoocena

Opis: uczniowie oceniajg wtasne umiejetnosci i
postepy za pomoca specjalnie przygotowanych
kwestionariuszy lub dziennikow.

Zastosowanie: promuje refleksje nad wtasnym
procesem uczenia sie, rozwija swiadomosc¢ wtasnych
mocnych i1 stabych stron.

www.etwinning.pl
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8. Ocena kolezenska (peer assessment)

Opis: uczniowie oceniajg prace swoich kolegow
wedtug ustalonych kryteridow, udzielajgc sobie
nawzajem informacji zwrotnej.

Zastosowanie: rozwija umiejetnosc¢ krytycznego
myslenia, komunikaciji i empatii, a takze pogtebia
zrozumienie kryteriow oceny.
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9. Zadania praktyczne i demonstracje

Opis: uczniowie wykonujg konkretne zadania lub
pokazujg umiejetnosci praktyczne przed
nauczycielem lub klasg.

Zastosowanie: idealne do oceny umiejetnosci

manualnych, technicznych, artystycznych czy
eksperymentéw naukowych.
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10. Listy kontrolne i rubryki oceny

Opis: nauczyciel korzysta z wczesniej
przygotowanych kryteridow oceny (rubryk), aby
systematycznie oceniac konkretne aspekty pracy
ucznia.

Zastosowanie: zapewnia obiektywnosc i
przejrzystosSc¢ oceny, utatwia uczniom zrozumienie
oczekiwan i wtasnych wynikow.
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Metody i narzedzia ewaluacji

kreatywne -

Klik link
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1. Tablica nastrojow

Jak dziata?

Na tablicy umieszczamy emotikony przedstawiajgce rézne nastroje (uSmiechnieta
buzka, neutralna, smutna). Uczniowie otrzymujg mate karteczki lub magnesy zich
imionami. Pod koniec lekcji prosimy ich o umieszczenie swojego znacznika przy
emotikonie, ktory najlepiej oddaje ich zrozumienie tematu:

@ Usmiechnieta buzka (rozumiem),
@ Neutralna (mam pewne watpliwosci),

Smutna buzka (nie rozumiem).

www.etwinning.pl
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1. Tablica nastrojow

Korzysci

Szybka informacja zwrotna: nauczyciel natychmiast widzi, jak uczniowie oceniajg
SWoje zrozumienie.

Anonimowosé: jesli znaczniki nie majg imion, uczniowie moga szczerze oceni¢
swoje zrozumienie bez obawy.

Motywacja: uczniowie sg zachecani do refleksji nad wtasnym uczeniem sie.

Przyktad zastosowania

Po omowieniu nowego zagadnienia z matematyki, uczniowie umieszczajg swoje
znaczniki przy odpowiedniej emotikonie.

www.etwinning.pl
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2. Kartki EXIT
Jak dziata?

Na koniec lekcji uczniowie otrzymujg mate kartki (np. karteczki samoprzylepne) i proszeni sg o
napisanie odpowiedzi na pytanie:

e Co dzisiaj nauczytes/nauczytas sie na lekcji?

e Jakie masz jeszcze pytania?

Kartki sg zbierane przy wyjsciu z klasy.

Korzysci

Refleksja: uczniowie podsumowujg wtasne uczenie sie.

Informacja dla nauczyciela: pozwala zidentyfikowa¢ obszary wymagajgce powtdrzenia.
Personalizacja: nauczyciel moze odpowiedzie¢ na indywidualne potrzeby uczniéw.
Przyktad zastosowania

Na lekcji historii uczniowie piszg najwazniejsze wydarzenie, ktére zapamietali, oraz pytanie,
ktore chcieliby jeszcze omoéwid.

www.etwinning.pl
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3. Mapa mysli klasowej
Jak dziata?

Na duzym arkuszu papieru lub tablicy uczniowie wspélnie tworzg mape mysli
dotyczacag tematu lekcji. Kazdy dodaje swoje pojecia, skojarzenia i pytania.

Korzysci
Konstruktywizm: uczniowie budujg wiedze razem.
Wizualizacja: tatwo zobaczy¢ potaczenia miedzy pojeciami.

Zaangazowanhie: wszyscy uczniowie mogg wnies¢ swoj wktad.

Przyktad zastosowania

Podczas lekcji o ekosystemach uczniowie tworzg mape mysli przedstawiajgca
zaleznosci miedzy organizmami.
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4. Termometr zrozumienia
Jak dziata?

Na tablicy rysujemy termometr z podziatkg od 0 do 10. Uczniowie umieszczajg
swoje imiona lub znaczniki na skali, wskazujgc poziom swojego zrozumienia
tematu.

Korzysci
Samorefleksja: uczniowie oceniajg swoj poziom zrozumienia.
Wizualizacja: nauczyciel widzi ogdélny poziom zrozumienia w klasie.

Motywacja do poprawy: uczniowie mogg dazy¢ do wyzszych poziomow.

Przyktad zastosowania
Po lekcji chemii uczniowie oceniajg, jak dobrze rozumiejg pojecie reakcji

chemicznych
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5. Galeria wiedzy
Jak dziata?

Uczniowie tworzg plakaty lub rysunki podsumowujgce temat lekcji i umieszczajg je
na scianach klasy. Nastepnie odbywa sie "wystawa", podczas ktérej uczniowie
ogladajg prace kolegdw i dodajg komentarze lub pytania na karteczkach.

Korzysci
Kreatywnosé: uczniowie wyrazajg wiedze w tworczy sposob.
Interakcja: wymiana opinii miedzy uczniami.

Powtodrka: utrwalenie materiatu poprzez prezentacije.

Przyktad zastosowania
Na lekcji jezyka polskiego uczniowie tworzg plakaty o bohaterach omawianej

lektury.
i [
B 1) Frise

Fynalaoes Boreogy Sy | ohesoscp

www.etwinning.pl




Warsztaty Doskonalenia o Twinni (x ClickMeeting
Zawodowego ) winni ng SPOTKANIE
W FORMULE ONLINE
Awans zawodo :
: ki St B
nauczyciela z eTwinning
13 listopada 2024 [}j@@@

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacii

6. Pytanie na dzis
Jak dziata?

Na poczatku lub koncu lekcji nauczyciel zadaje jedno kluczowe pytanie zwigzane z
tematem. Uczniowie zapisujg swoje odpowiedzi na karteczkach i wrzucaja do
pudetka. Nauczyciel losowo wybiera kilka odpowiedzi do omdwienia.

Korzysci
Aktywacja wiedzy: uczniowie skupiajg sie na kluczowych zagadnieniach.
Anonimowos¢: swoboda wyrazania mysli.

Diagnoza: nauczyciel ocenia poziom zrozumienia.

Przyktad zastosowania

Na lekcji biologii pytanie moze brzmieé: "Jakie jest znaczenie fotosyntezy dla zycia
na Ziemi?"

www.etwinning.pl
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7. Karty trafnosci
Jak dziata?

Uczniowie otrzymuja trzy karty: zielong (zgadzam sig), czerwong (nie zgadzam sie),
(nie jestem pewien). Nauczyciel czyta stwierdzenia dotyczgce tematu lekcji, a
uczniowie pokazujg odpowiednig karte.

Korzysci
Szybka informacja zwrotna: nauczyciel widzi natychmiastowe reakcje.
Zaangazowanie: aktywne uczestnictwo wszystkich ucznidéw.

Dyskusja: mozliwos¢ omdwienia niejasnosci.

Przyktad zastosowania
Na lekcji geografii stwierdzenie moze brzmiecé: "Pustynie wystepuja tylko w Afryce."
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8. Drzewko decyzyjne
Jak dziata?

Uczniowie pracujg w parach lub grupach, tworzgc drzewko decyzyjne dotyczgce
problemu zwigzanego z tematem lekcji. Prezentujg swoje drzewka klasie.

Korzysci
Rozwijanie myslenia krytycznego: analiza roznych mozliwosci.
Wspotpraca: praca zespotowa.

Prezentacja: ¢wiczenie umiejetnosci komunikacyjnych.

Przyktad zastosowania

Na lekcji etyki uczniowie tworzg drzewko decyzji dotyczgce rozwigzania konfliktu
miedzy rowiesnikami.

www.etwinning.pl
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9.Myslowe heksy
Jak dziata?

Uczniowie otrzymujg szesciokatne karteczki z roznymi pojeciami z lekcji. Ich
zadaniem jest utozyc je tak, aby sgsiadujgce pojecia byty ze sobg powigzane,
tworzgc siec zaleznosci.

Korzysci
Zrozumienie powigzan: uczniowie widzg, jak pojecia sie tgcza.
Kreatywnos$é: mozliwosé réznych uktadow.

Dyskusja: uczniowie argumentujg swoje wybory.

Przyktad zastosowania

Na lekcji historii uczniowie tgczg pojecia zwigzane z przyczynami i skutkami
waznych wydarzen.

www.etwinning.pl
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10. Skala uczenia sie

Jak dziata?

Na tablicy rysujemy linie od 1 do 5. Uczniowie umieszczajg swoje znaczniki na skali,
odpowiadajgc na pytanie:

1:"NiC NIE rOZUMIEM,,  ceveriiiiiiieee e ieeeee e e e, 5: "Moge to wyjasnic¢ innym"

Korzysci
Samodzielna ocena: uczniowie okreslajg swoj poziom.
Motywacja do nauki: chec¢ poprawy wyniku.

Informacja dla nauczyciela: pomoc w planowaniu kolejnych lekciji.

Przyktad zastosowania
Po lekcji jezyka obcego uczniowie oceniajg swoje umiejetnosci w uzyciu nowego

czasu gramatycznego.
»
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Przyktadowe pytania, jakie moze ustysze¢ nauczyciel
ubiegajgcy sie o kolejny stopien awansu zawodowego:

* Jakie sg gtéwne cele ewaluacji w procesie nauczania?

* W jaki sposéb wykorzystujesz wyniki ewaluacji formatywnej w swojej codziennej
pracy?

* Jakie metody ewaluacji stosujesz, aby ocenic¢ postepy swoich uczniéw?

* Jakie narzedzia ewaluacyjne uwazasz za najbardziej efektywne i dlaczego?

* Jakie kroki podejmujesz po otrzymaniu wynikow ewaluacji, aby poprawic swoje
metody nauczania?

* W jaki sposbéb angazujesz uczniéw w proces ewaluacji?

* Jakie znaczenie ma ewaluacja w kontekscie Twojego rozwoju zawodowego?

* Opisz sytuacje, w ktorej wyniki ewaluacji wptynety na zmiane Twojego podejscia
do nauczania.

» Jakie sg najczestsze wyzwania zwigzane z przeprowadzaniem ewaluacjii jak
sobie z nimi radzisz?
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Przyktadowe problemy, z jakimi moze zmierzyC sie
nauczyciel ubiegajgcy sie o kolejny stopien awansu
zawodowego:

Brak obiektywnosci w ewaluaciji

Opis problemu: ewaluacja moze by¢ subiektywna, jesli nie jest przeprowadzana w
sposob obiektywny i sprawiedliwy. Moze to prowadzi¢ do niesprawiedliwych ocenii
wptywaé negatywnie na motywacje nauczycieli i uczniow.

Mozliwe pytania egzaminacyjne:
» Jakie kroki podejmujesz, aby zapewni¢ obiektywnos¢ w procesie ewaluac;ji?

» Jakradzisz sobie z potencjalnymi uprzedzeniami podczas oceny uczniow?

Dofinansowane preez > m[ r ][S] [a
Unig Europa)sksy ) —— i
yrrlaces Roursogy Sy | cheloscl

www.etwinning.pl




(x ClickMeeting

SPOTKANIE
W FORMULE ONLINE

Warsztaty Doskonalenia (4 e
Zawodowego ’ Twmnmg

Awans zawodowy
nauczyciela z eTwinning

13 listopada 2024

Przyktadowe problemy, z jakimi moze zmierzy¢ sie
nauczyciel ubiegajgcy sie o kolejny stopien awansu
zawodowego:

Niewystarczajace wykorzystanie wynikéw ewaluaciji

Opis problemu: Wyniki ewaluacji czesto nie sg wykorzystywane w petni do poprawy
procesu hauczania i uczenia sie. Brak analizy i wdrazania wnioskow z ewaluacji
moze prowadzi¢ do stagnaciji i braku postepow.

Mozliwe pytania egzaminacyjne:

* W jaki sposbéb wykorzystujesz wyniki ewaluacji do planowania dalszych dziatan
dydaktycznych?

» Jakie strategie stosujesz, aby wyniki ewaluacji miaty realny wptyw na Twoja
praktyke zawodowg?

[ ]
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Przyktadowe problemy, z jakimi moze zmierzyC sie
nauczyciel ubiegajgcy sie o kolejny stopien awansu
zawodowego:

Opornosé na ewaluacje

Opis problemu: Nauczyciele i uczniowie mogag wykazywac opor wobec procesu
ewaluacji, postrzegajgc go jako narzedzie kontroli, a nie wsparcia. Taki opor moze
utrudnia¢ skuteczne przeprowadzanie ewaluacji i wprowadzanie zmian.

Mozliwe pytania egzaminacyjne:

* Jakie dziatania podejmujesz, aby zmniejszy¢ opor wobec ewaluacji wsrod
ucznidéw i nauczycieli?

* Jakie techniki komunikacyjne stosujesz, aby przekona¢ innych o wartosci
ewaluac;ji?
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Dziekuje za uwage
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Q&A

Zapraszam do kontaktu:

Marlena Kowalska

panikowalska.poczta@gmail.com
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