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Klasy Patronackie eTwinning to przestrzeń innowacji, współpracy 

międzynarodowej i rozwijania kompetencji kluczowych uczniów oraz 

nauczycieli. Aby działania były skuteczne i trwałe, potrzebujemy 

świadomej ewaluacji oraz przemyślanego upowszechniania 

rezultatów projektów.





Ewaluacja w projektach eTwinning to nie tylko obowiązkowy element 

sprawozdawczości. To przede wszystkim narzędzie podnoszenia 

jakości, które pozwala sprawdzić, czy cele i założenia projektu 

rzeczywiście przekładają się na osiągnięte rezultaty. 

Dobrze zaplanowana i systematycznie prowadzona ewaluacja umożliwia 

modyfikowanie działań w trakcie ich realizacji oraz zapewnia wysoką 

jakość efektów końcowych.





Ewaluacja w projektach eTwinning to nie tylko obowiązkowy 
element sprawozdawczości. To przede wszystkim narzędzie 
podnoszenia jakości, które pozwala sprawdzić, czy cele i 
założenia projektu rzeczywiście przekładają się na osiągnięte 
rezultaty. 

Dobrze zaplanowana i systematycznie prowadzona ewaluacja 
umożliwia modyfikowanie działań w trakcie ich realizacji oraz 
zapewnia wysoką jakość efektów końcowych.



Ewaluacja to najlepszy sposób, aby sprawdzić czy projekt 
odpowiadał na faktyczne potrzeby danej grupy i został 
zrealizowany poprawnie.

Pomaga podnieść jakość przyszłych działań.

W trakcie ewaluacji można wychwycić najsłabsze elementy 
i ulepszyć je w kolejnych projektach.



Ewaluacja to systematyczny proces zbierania 
i analizowania informacji, którego celem jest ocena jakości działań, 
ich skuteczności oraz stopnia osiągnięcia założonych celów.



Kiedy przeprowadzamy ewaluację? 





Ewaluacja:

• wstępna 

• bieżąca

• końcowa



- Skąd będziemy wiedzieć, że osiągnęliśmy założone 
w projekcie cele?

- Skąd będziemy wiedzieć, że nasz projekt odniósł sukces?

- Jak sprawdzimy, czego nauczyli się uczniowie 
i nauczyciele?





Czym jest ewaluacja w projekcie?

Ewaluacja to proces systematyczny, oparty na określonych regułach 

metodologicznych. Oznacza to, że:

● zbieramy dane w sposób zaplanowany,

● analizujemy je na różnych etapach realizacji,

● wyciągamy wnioski i wprowadzamy usprawnienia.

Choć często kojarzymy ewaluację z podsumowaniem projektu, 

w rzeczywistości powinna ona towarzyszyć nam od samego początku 

aż do zakończenia działań.
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Czy poddajesz ewaluacji wszystkie działania 
w ramach projektu, czy odzwierciedla ona stopień realizacji 
celów?

Czy rezultaty projektu są wymierne?

Czy uwzględniasz refleksje wszystkich uczestników?

Czy wyniki przeprowadzonej ewaluacji są widoczne na 
TwinSpace? 



Dlaczego dobra ewaluacja jest tak ważna?

1. Podnosi jakość projektu, wskazując jego mocne i słabe strony.

2. Pomaga realizować działania zgodnie z przyjętymi 

założeniami.

3. Pozwala sprawdzić skuteczność zaplanowanych aktywności.

4. Umożliwia ocenę jakości rezultatów, co sprzyja ich lepszemu 

upowszechnianiu.

5. Przyczynia się do poprawy jakości przyszłych projektów.

6. Daje możliwość poznania opinii uczestników.

7. Pozwala poznać zdanie innych grup docelowych i 

interesariuszy.

-> Ewaluacja to zatem nie kontrola, lecz narzędzie rozwoju.



Rodzaje ewaluacji w zależności od momentu realizacji 

projektu

Ewaluacja wstępna 

Prowadzona przed rozpoczęciem szczegółowych działań.

Pozwala określić:

● poziom wiedzy i umiejętności uczniów,

● ich postawy i oczekiwania,

● potrzeby edukacyjne.

Narzędzia: ankieta, wywiad, test diagnostyczny*



Ewaluacja bieżąca 

Towarzyszy realizacji projektu.

Służy monitorowaniu:

● postępów zespołów,

● efektywności współpracy,

● rozumienia kryteriów oceny,

● przygotowania do prezentacji rezultatów.



Przykłady działań:

● wypełnianie tabel ról na platformie,

● notatki z burzy mózgów,

● szkice i konspekty produktów,

● wzajemna ocena prac,

● spotkania kontrolne zespołów.



Ewaluacja końcowa 

Dokonywana po zakończeniu projektu.

Pozwala ocenić:

● jakość produktu końcowego,

● efektywność współpracy,

● zmianę postaw i kompetencji,

● ogólne wrażenia uczestników.

Narzędzia: ankieta podsumowująca, wywiad, obserwacja, ocena 

według kryteriów, refleksje uczniów i nauczycieli*



Co sprawdzamy w projekcie?



W projektach eTwinning ewaluacja może dotyczyć m.in.:

● zdobytej wiedzy i umiejętności,

● rozwoju kompetencji interpersonalnych,

● efektywności pracy zespołowej,

● znajomości kryteriów oceny,

● gotowości do prezentacji,

● wykorzystania wiedzy w produkcie końcowym,

● zmiany postaw,

● opinii uczestników po zakończeniu projektu.



Kluczowe jest, aby narzędzia ewaluacyjne były wspólne dla 

wszystkich partnerów projektu i dostępne w różnych wersjach 

językowych. Dzięki temu możliwe jest:

● porównanie wpływu projektu na uczestników,

● opracowanie zbiorczych zestawień,

● analiza efektów w skali międzynarodowej.



Ewaluacja wstępna 



Ewaluacja bieżąca 



Ewaluacja końcowa 



Z czego możemy korzystać podczas 
przeprowadzania ewaluacji?



Narzędzia wspierające proces 

ewaluacji

Sama przestrzeń projektowa 

oferuje wiele możliwości:

● forum,

● strony projektowe,

● notes nauczycielski.

Warto również korzystać z 

bezpłatnych narzędzi 

internetowych do tworzenia:

● ankiet,

● quizów,

● chmur wyrazowych,

● infografik,

● plakatów,

● tablic interaktywnych,

● podcastów,

● e-booków,

● escape roomów

edukacyjnych.

Metody takie jak burza 

mózgów czy informacja 

zwrotna wzmacniają 

zaangażowanie uczniów i 

rozwijają ich kompetencje 

refleksyjne.

ANKIETY



Ankiety na TwinSpace















Ewaluacja, a upowszechnianie rezultatów

Ewaluacja i upowszechnianie są ze sobą ściśle powiązane.

Jeżeli:

● potrafimy wykazać konkretne efekty,

● mamy twarde dane i opinie uczestników,

● dysponujemy analizą jakości produktu,

wówczas łatwiej:

● promować projekt w środowisku szkolnym,

● prezentować go rodzicom i władzom lokalnym,

● ubiegać się o odznaki jakości,

● inspirować innych nauczycieli.

Dobrze udokumentowana ewaluacja zwiększa wiarygodność 

projektu i jego widoczność.





Ewaluację należy planować równolegle z projektem.

Jeżeli poświęcimy jej uwagę już na etapie koncepcji:

● stanie się naturalnym elementem pracy,

● nie będzie obciążeniem organizacyjnym,

● pozwoli systematycznie zbierać dane bez nadmiernego 

wysiłku.



Ewaluacja w projektach eTwinning to:

● proces ciągły,

● narzędzie doskonalenia jakości,

● źródło wiedzy o efektach edukacyjnych,

● fundament skutecznego upowszechniania rezultatów,

● inwestycja w jakość przyszłych działań.

To nie formalność, lecz świadome zarządzanie jakością edukacji.



Ewaluację dostosowujemy do wieku naszych uczniów

Grupy przedszkolne

Cele ewaluacji:

● Poziom zaangażowania

● Rozwój społeczny i emocjonalny

● Umiejętność współpracy

● Radość z udziału w projekcie



Proponowane metody:

Obserwacja

– arkusz obserwacji (aktywność, współpraca, komunikacja)

Ewaluacja obrazkowa / emotikonowa

–

– wybór koloru (zielony – podobało mi się, żółty – było trudno, 

czerwony – nie podobało się)



Termometr nastroju

– dzieci przyklejają znaczek przy odpowiednim poziomie 

zadowolenia

Portfolio projektu

– zdjęcia, prace plastyczne, nagrania wypowiedzi

W tym wieku kluczowa jest ewaluacja wizualna 

i emocjonalna, krótka i konkretna.



Narzędzia

● Plickers (proste odpowiedzi)

● Mentimeter (emocje, obrazy)

● Tablice wizualne: Classroomscreen, Padlet, Linoit



Klasy I-III

Cele ewaluacji:

● Rozumienie treści projektu

● Umiejętność współpracy

● Rozwijanie podstawowych kompetencji cyfrowych

● Satysfakcja z działań



Proponowane metody:

Proste ankiety obrazkowo- tekstowe

(np. 3 pytania z buźkami)

Drzewko sukcesów – uczniowie zapisują, czego się nauczyli 

i przyklejają „liście”

Karta refleksji ucznia

– „Umiem…”, „Było dla mnie trudne…”, „Najbardziej podobało mi 

się…”



Ocena koleżeńska (prosta forma)

– np. „Mój partner dobrze współpracował, ponieważ…”

Nagrania krótkich wypowiedzi wideo

– Co zapamiętałem z projektu?

Ewaluacja powinna być krótka, konkretna i angażująca.



Narzędzia

● Google Forms (pytania proste)

● Classroomscreen

● Padlet

● Tablice np. Miro

● Mentimeter

● Kahoot! / Quizizz (krótkie quizy)





Klasy 4-8

Cele ewaluacji:

● Stopień realizacji celów projektu,

● Rozwój kompetencji kluczowych,

● Umiejętność pracy zespołowej,

● Refleksja nad własnym uczeniem się.



Proponowane metody:

Ankiety online (np. Forms)

– pytania zamknięte i otwarte

– skala Likerta (1–5)

Samoocena kompetencji

– przed i po projekcie (pre-test / post-test)



Metoda „Plus – Delta”

● Co było dobre?

Δ Co warto zmienić?

Mapa myśli refleksyjna

– czego się nauczyłem? jakie umiejętności rozwinąłem?

Wywiady grupowe / dyskusja podsumowująca

Rubryki oceniania (kryteria sukcesu)

– jasne kryteria na początku projektu



W tym wieku warto rozwijać świadomą autorefleksję 

i odpowiedzialność za proces uczenia się.

Narzędzia

● Microsoft Forms / SurveyMonkey

● Flip (refleksje wideo)

● Google Sheets / Tableau (analiza wyników)



Klasy ponadpodstawowe

Cele ewaluacji:

● Analiza efektywności działań

● Rozwój kompetencji miękkich i cyfrowych

● Ocena współpracy międzynarodowej

● Przygotowanie do rynku pracy



Proponowane metody:

Rozbudowane ankiety ewaluacyjne

– analiza danych procentowych,

– wnioski i rekomendacje.

Ewaluacja 360°

– samoocena,

– ocena zespołu,

– ocena nauczyciela,

– refleksja partnerów projektowych.



Analiza SWOT projektu

– mocne i słabe strony,

– szanse i zagrożenia.

Raport ewaluacyjny tworzony przez uczniów

Debata podsumowująca

Na tym etapie uczniowie mogą współtworzyć proces ewaluacji 

i analizować wyniki.



Narzędzia

● Ankiety zaawansowane (SurveyMonkey z logiką pytań)

● Raporty w Canva / Notion

● Ewaluacja 360° w Teams / Slack



Ewaluacja nauczycieli

Warto uwzględnić:

● wpływ projektu na nauczyciela,

● autorefleksję nauczyciela,

● analizę wskaźników (frekwencja, aktywność, produkty 

projektu),

● dokumentację działań w TwinSpace.



Ewaluacja nauczycielska jest kluczowa w projektach takich jak 

eTwinning, ponieważ pozwala analizować nie tylko efekty, ale i 

proces.

Cele:

● Ocena skuteczności metod pracy

● Analiza współpracy zespołowej

● Rozwój kompetencji zawodowych

● Identyfikacja obszarów do doskonalenia



Proponowane metody:

Autorefleksja nauczyciela

Przykładowe pytania:

● Co zadziałało najlepiej?

● Jakie kompetencje uczniów rozwinęły się najbardziej?

● Co zrobił(a)bym inaczej?

● Jak projekt wpłynął na mój rozwój zawodowy?



Można prowadzić:

● dziennik projektu

● notatnik refleksyjny

● podsumowanie semestralne

Ewaluacja zespołowa nauczycieli (jeśli projekt realizowany 

jest w zespole)

Ankieta wewnętrzna dla nauczycieli (Google Forms, Microsoft 

Forms)



Zakres:

● organizacja pracy

● podział obowiązków

● komunikacja z partnerami zagranicznymi

● wsparcie dyrekcji

● obciążenie czasowe



Ewaluacja kompetencji nauczycielskich

Można ocenić rozwój w obszarach:

● kompetencje cyfrowe,

● kompetencje językowe,

● zarządzanie projektem,

● współpraca międzynarodowa.



Ewaluacja nauczycieli



Ewaluacja nauczycieli



Ewaluacja dla rodziców



Ewaluacja dla rodziców

Cele:

● Ocena wpływu projektu na rozwój dziecka

● Poziom zaangażowania i komunikacji szkoła–dom

● Postrzeganie wartości projektu

● Sugestie do dalszych działań



Proponowane formy:

Ankieta online (krótka, 5–8 pytań)

Narzędzia:

● Google Forms

● Microsoft Forms



Przykładowe pytania:

● Czy zauważyli Państwo wzrost motywacji dziecka?

● Czy dziecko opowiadało w domu o działaniach projektowych?

● Jak oceniają Państwo komunikację dotyczącą projektu?

● Co było najbardziej wartościowe?

● Co można ulepszyć?

Ankieta jakościowa (pytania otwarte)

● „Największą wartością projektu było…”

● „Chciał(a)bym, aby w przyszłości…”



Wywiad grupowy / spotkanie podsumowujące

Podczas zebrania rodziców:

● prezentacja rezultatów,

● krótka dyskusja moderowana,

● anonimowe karteczki z opinią.



Ewaluacja dla rodziców

- Czy Twoje dziecko uczestniczyło już w projektach eTwinning?

- Czy Twoje dziecko korzysta z narzędzi technologicznych?

- Czy chciałbyś/ chciałabyś, aby Twoje dziecko nauczyło się ..?

- Jakie jest Twoje nastawienie do udziału Twojego dziecka 

w projekcie eTwinnig?

- Czy będziesz wspierał swoje dziecko w aktywnościach 

projektowch?



Ewaluacja dla rodziców

- Czy dostrzegasz pozytywne aspekty uczestwictwa Twojego 

dziecka w projekcie eTwinnnig?

- Czy Twoje dziecko korzysta z narzędzi technologicznych?

- Czy chciałbyś/ chciałabyś, aby Twoje dziecko nadal 

realizowało projekty eTwinnig?

- Czy wspierałeś/ aś swoje dziecko w aktywnościach 

projektowch?



Co daje ewaluacja rodziców?

Informację o realnym wpływie projektu poza szkołą,

Wzmocnienie współpracy,

Budowanie zaufania do działań międzynarodowych,

Materiał do raportów i upowszechniania.



Checklista







Czym jest upowszechnianie?

Upowszechnianie (dissemination) to świadome i zaplanowane 

działania mające na celu przekazanie informacji o projekcie 

oraz jego rezultatach określonym grupom odbiorców.





Dlaczego warto upowszechniać projekty?

● zwiększa motywację uczniów (ich praca ma realnych 

odbiorców),

● buduje prestiż szkoły,

● wzmacnia współpracę z rodzicami i środowiskiem lokalnym,

● sprzyja nawiązywaniu nowych partnerstw,

● wspiera ubieganie się o Krajową i Europejską Odznakę 

Jakości,

● pozwala inspirować innych nauczycieli.



KTO JEST ODBIORCĄ?



Do kogo kierujemy upowszechnianie?

- uczniowie szkoły

- nauczyciele,

- dyrekcja,

- rodzice,

- szkoły partnerskie,

- społeczność lokalna,

- władze samorządowe,

- media lokalne,

- społeczność międzynarodowa.



Kiedy upowszechniamy projekt?



Kiedy upowszechniamy projekt?

Na początku projektu

● informacja na stronie szkoły,

● prezentacja założeń podczas rady 

pedagogicznej,

● wpis w mediach 

społecznościowych,

● plakat w szkole.

W trakcie realizacji

● relacje z działań,

● galerie zdjęć,

● krótkie filmiki,

● wpisy uczniów,

● aktualizacje na 

stronie projektu.





Po zakończeniu projektu

● wydarzenie podsumowujące,

● wystawa prac,

● publikacja e-booka,

● artykuł w mediach lokalnych,

● prezentacja podczas konferencji.



Narzędzia i formy upowszechniania

W szkole:

● gazetki ścienne,

● wystawy prac,

● dzień projektu,

● prezentacje dla młodszych klas,

● konkursy tematyczne.





Online:

● strona internetowa szkoły,

● media społecznościowe,

● blog projektu,

● e-booki i magazyny online,

● podcasty i nagrania wideo,

● infografiki i plakaty cyfrowe.

W środowisku lokalnym:

● współpraca z biblioteką 

lub domem kultury,

● artykuł w prasie 

lokalnej,

● prezentacja podczas 

wydarzeń gminnych,

● spotkanie z rodzicami.





Dobre praktyki w upowszechnianiu

Planuj od początku

Upowszechnianie powinno być wpisane w harmonogram projektu.

Dokumentuj systematycznie

Zdjęcia, notatki, cytaty uczniów, krótkie relacje – to bezcenne 

materiały.



Angażuj uczniów

Niech to oni:

● przygotują post w mediach społecznościowych,

● stworzą plakat,

● nagrają podcast,

● zaprezentują projekt młodszym kolegom.



Dbaj o jakość i estetykę

Starannie przygotowane materiały zwiększają wiarygodność projektu.

Pamiętaj o zgodach i bezpieczeństwie

Upowszechnianie musi być zgodne z zasadami ochrony danych i wizerunku.



Upowszechnianie a trwałość rezultatów

Celem nie jest tylko pokazanie, co zrobiliśmy, ale także:

● zapewnienie trwałości rezultatów,

● umożliwienie wykorzystania materiałów przez innych nauczycieli,

● włączenie wypracowanych rozwiązań do stałej praktyki szkoły,

● budowanie kultury współpracy międzynarodowej.

Projekt nie kończy się wraz z ostatnim działaniem – jego efekty mogą 

funkcjonować przez kolejne lata.



Najczęstsze błędy

● Upowszechnianie tylko na końcu projektu.

● Skupienie się wyłącznie na zdjęciach bez opisu efektów.

● Brak dostosowania komunikatu do odbiorcy.

● Niedostateczne dokumentowanie działań.

● Brak widoczności współpracy międzynarodowej.



Upowszechnianie w projektach eTwinning to:

● element strategii jakości,

● narzędzie budowania wizerunku szkoły,

● sposób motywowania uczniów,

● przestrzeń do dzielenia się dobrymi praktykami,

● inwestycja w przyszłe partnerstwa.





Q&A

Zapraszam do kontaktu:

Beata Adamska

adamskabeata86@wp.pl
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