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Zostan Liderem Dobrostanu
- dotacz do placowek,
dla ktorych liczy si¢ kazdy cztowiek.

Karolina Domagalska
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ukazanie rozwigzan, nawigzanie
wspatpracy, zachwyt nad zmiang

Potrzebha rozwoju
zaangazowanie, aktywnosc zyciowa

:

-

e e e

Innowacje w szkole

dziatania w matych grupach,
samodzielne praby zmian
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Twinning  Jegii bedziesz czekat, to bardzo dtugo”. autor nieznany
___e Wiosna Edukacij
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: ruch oddolny, nauczyciel
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| Ak_tywn_e _GZWﬂl'i.Zkl : konferencje, webinaria, Pandemia
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Budowanie relacji

uczniowie - rodzice - kadra
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) “Sami musimy stac si¢ zmiana, do ktorej 83535 .
Twinning dazymy w swiecie”. Mahatma Gandhi L
: Tu sie dba o dobrostan
Projekty spoteczne 9‘
—— Moce dobrostanu, . .
@ Autodiagnoza, wdrozenia

Warto rozmawiac,
EkoEkipa dla Ziemi,

Ciechocinek,
Kompleksowe rozwigzania
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Wizyty studyjne o

——-@Radowo, Gdynia, Pleszew
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Budowanie zespotu

dotaczanie chetnych
nauczycieli,
szukanie sojuszy,
dyrekcja szkoty
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I wspotpraca, docenianie, ! Wy I?tczeme ZWonkKa,
: zdrowa rywalizacja ' aktywne przerwy
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| 7 . Rozwoj ucznia
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: Dhatosé o przestrzen J
| . - .
, i ocenianie zachowania
i wspotodpowiedzialnosc . .
| . , planowanie, tutoring
L L U ] roces nauczania, wsparcie
--® strefy relaksu, P , WSPArcie,
samoocena

pracownie,
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? ; “Aby faktycznie cos zmieni¢ - zbuduj nowy model, ktory $33%°
Twinning sprawi, ze poprzedni stanie sie przestarzatly.” B.Fuller %
Dokumenty szkoty
i —-® program profilaktyczno-wychowawczy, Kalendarz
I | 4
i plan pracy szkoty, Drohnych Krokow
Wspélnota szkoty i Statut szkofy -
|
zaciesnianie relacji w zespole pracownikow, i :
kultura zarzadzania, | — l

mniej - znaczy wiecej!
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i i Wirtualna gazetka
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"Czerp radosc z drobnych rzeczy.
Pewnego dnia mozesz spojrzec wstecz i zorientowac

sig, ze to bhyly jednak duze rzeczy". R.Brauit

KALENDARZ DROBNYCH KROKOW

DOBROSTAN
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Dzisiaj jest Zevanawole Jeden dobry
dobry dzief. pytania ruch i mozesz
a zmienisz zyskaé wszystko.
) O QE‘-ACJq rezultaty.
Marilee Adams v- ~
Relacja » :
buduje nas \ . . =
i nasze ' Emocje to taki X
otoczenie. ’ stan, w ktorym
y stowa i czyny ,
QB Q O : sgszybszeniz ) (O !
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Zdrowie nie jest O (@), 4 1 Twoje mysli roA Najlepszy czas
wszystkim, © | ~  tworzg / . nadziatanie
ale bez zdrowia b : rzeczywistosc. ! jest teraz.
wszystko jest Mark Fisher
niczym.
Arthur Schopenhauer QQ}PRZES’Q
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W dobrej przestrzeni

rozwijamy skrzydta.
o %s  CZERWIEC
Q %%\ Najlepszy czas
% na dziatanie jest teraz.
Mark Fisher
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PAZDZIERNIK

Relacja buduje nas
i nasze otoczenie.
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STYCZEN

Jeden dobry ruch
i mozesz zyska¢ wszystko.
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KWIECIEN

Twoje mysli tworzg
rzeczywistosé.
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Znajdz moment, by:

LISTOPAD

Zmien swoje pytania
a zmienisz rezultaty.
Marilee Adams
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Dzisiaj jest dobry dzieh. ® (O
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Zdrowie nie jest wszystkim,
ale bez zdrowia wszystko jest niczym.
Arthur Schopenhauer

MAJ

f% Stowa majg wielka moc.

Zdzistaw Jozef Kijas

Znajdz moment, by:

25 SIERPIEN

GRUDZIEN

Emocje to taki stan,
w ktérym stowa i czyny
sg szybsze niz mysli.

Zaangazowanie i dobre relacje wszystkich pracownikow, rodzicow, uczniow, dobre samopoczucie
i poprawe zdrowia psychicznego pomaga ksztattowaé Kalendarz Drobnych Krokow
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Twoje myél.i twarza Oo / X
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EdlkEAE A2 Przerwa
9 9 1O 2 O & 0 % | Przerwa jest nie tylko w szkole. Poszukaj, gdzie w przestrzeni, Zyciu, przerwy majg znaczenie. Przerwa jest m.in.
)1 i | i | G migedzy wdechem i wydechem, przerwa w kontaktach migdzyludzkich daje wytchnienie, przerwa w treningu dodaje sit i
© © nowego zapatu, przerwy miedzy tawkami pozwalajg sie poruszac..Szukamy rdznych przerw w rozmaitych obszarach

Zycia. Rozmawiamy o tym, znajdujemy przestrzen do podzielenia si¢ obserwacjami. Jak mozemy zadbac o przerwy? Nie
tylko te w szkole.

Otulenie

Otulenie kojarzy sie z troskg. Otulamy kogo$ szalikiem, zeby nie zmarzt, otulamy bochenek chleba lub ciasto

drozdzowe, zeby nie wyschto, otulamy bukiet kwiatow, aby nie zmarzt. Co chcesz otulic wokot siebie? Zobacz w szkole,

co potrzebuje otulenia? Moze jakiemu$ drzewu bedzie lepiej w szaliku, moze krzesto z chustgy zmieni klimat

! @ pomieszczenia. Rozgladaj sie, inspiruj, zastosuj wokot siebie. Zerknij, jak robit to Christo (Christo Vladimirov
o, tii //ww;?::.‘:;z:’,:%’s,:z‘:&s:’.:: Javacheff) — artysta najbardziej znany z owijania budynkow, w tym berlinskiego Reichstagu i Pont Neuf w Paryzu
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b Dobrostan w szkole
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s odczuwanie szczgscia
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Twi??nmg Jak znaleze sojusznikow zmiany?

,W naszym gwattownie zmieniajgcym sie spoteczenstwie tylko dwoch
rzeczy mozemy byc pewni. Nie zmienig sie nigdy gotowosc do zmiany i lek
przed zmiang. To wiasnie gotowosc do zmiany sprawia,
ze siegamy po pomoc. | to lek przed zmiang sprawia, ze odrzucamy
te wtasnie pomoc, po ktorg siegamy”. Harriet Lerner
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Droga lidera

Zaangazowanie przetamywanie oporu

motywowanie wymaganie od siebie

inicjowanie wydarzeii autonomia kreowanie atmosfery

oferowanie wsparcia  cierpliwosc
pewnosc odwaga konsekwencja

gotowe rozwigzania
SICZErosc reagowanie na potrzeby

" dodwiadczanie porazek ciagie uczenie si¢
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“W stosunkach miedzy ludZmi najwazniejsza jest rozmowa, ale ludzi
przestali ze sobg rozmawiac nie potrafig stuchac sie nawzajem. Chodz3
do teatru, do kina, ogladaja telewizje, stuchajg radia, czytaja ksigzki, ale
prawie zupetnie ze sobg nie rozmawiaja. Jesli wigc mamy zamiar zmienic

Swiat, musimy wrocic do czasow, kiedy wojownicy zbierali si¢ wokot

ogniska i snuli opowiesci”. Paulo Goelho, Zahir
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[apraszam do kontaktu
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