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Wprowadzenie

C e l  p r e z e n t a c j i :

K r ó t k i e  w p r ow a d z e n i e  d o  p r o g r a m u  E r a s m u s +  
i  e T w i n n i n g :

Przedstawienie synergii między programem Erasmus+ i eTwinning oraz narzędzi 

dostępnych na Europejskiej Platformie Edukacyjnej Szkół.

Programy Erasmus+ i eTwinning są inicjatywami Unii Europejskiej mającymi na celu 
promowanie międzynarodowej współpracy i wymiany w dziedzinie edukacji.



Czym jest Erasmus+

Erasmus+ to program Unii Europejskiej 
w dziedzinie edukacji, szkoleń, młodzieży i sportu – 
to kontynuacja europejskich programów 
edukacyjnych realizowanych od 1998 r. 



Program Erasmus+

❑ Wspieranie, w ramach uczenia się przez całe życie, edukacyjnego, zawodowego i osobistego 

rozwoju osób w kontekście kształcenia, szkolenia, młodzieży i sportu w Europie i poza nią. 

❑ Budowanie europejskiego obszaru edukacji, wspieraniu realizacji europejskiej współpracy 

strategicznej 

w dziedzinie kształcenia i szkolenia, wraz z programami sektorowymi będącymi jej podstawą. 

❑ Zacieśnianie współpracy w zakresie polityki młodzieżowej w ramach strategii UE 

na rzecz młodzieży na lata 2019–2027 oraz w rozwijaniu europejskiego wymiaru sportu. 

C e l  o g ó l n y  p r o g r a m u :



Cele szczegółowe programu

P r o m o w a n i e :

❑ Mobilności edukacyjnej osób i grup, współpracy, włączenia społecznego i równego 

dostępu, doskonałości, kreatywności i innowacji na szczeblu organizacji i polityki 

w dziedzinie kształcenia i szkolenia. 

❑ Pozaformalnej i nieformalnej mobilności edukacyjnej i aktywnego uczestnictwa wśród 

osób młodych, jak również współpracy, jakości, włączenia, kreatywności i innowacji 

na szczeblu organizacji i polityki w dziedzinie młodzieży. 

❑ Mobilności edukacyjnej personelu sportowego, jak również współpracy, jakości, 

włączenia społecznego, kreatywności i innowacji na szczeblu organizacji sportowych 

i polityki w zakresie sportu.



Akredytacja:

Akredytacja w programie 
Erasmus+

❑ Akredytacja w programie Erasmus jest narzędziem dla organizacji zajmujących się kształceniem i 

szkoleniem zawodowym, edukacją szkolną oraz edukacją dorosłych, które chcą otworzyć się na 

transgraniczną wymianę i współpracę. 

❑ Stanowi potwierdzenie, że wnioskodawca ustanowił plan realizacji wysokiej jakości działań w 

zakresie mobilności w ramach szerzej zakrojonych działań wpisujących się w rozwój swojej 

organizacji. 



Erasmus+ struktura programu - sektory

SEKTORY:

❑ Edukacja szkolna

❑ Kształcenie i szkolenia

❑ Szkolnictwo wyższe

❑ Edukacja Dorosłych

❑ Młodzież

❑ Sport

❑ Jean Monnet

Źródło: https://erasmusplus.org.pl/sektory



Akcje programu Erasmus+

❑Akcja Kluczowa 1: 
Mobilność osób - ta akcja koncentruje się na mobilności osób w celach edukacyjnych 
i zawodowych. Obejmuje mobilność studentów, nauczycieli, pracowników młodzieżowych 
i młodzieży w Europie i poza nią.

❑Akcja Kluczowa 2: 
Współpraca między organizacjami i instytucjami - ta akcja koncentruje się na wspieraniu innowacyjnych 
partnerstw w edukacji, szkoleniach i młodzieży oraz na wspieraniu współpracy między sektorami edukacji 
i szkolenia.

❑Akcja Kluczowa 3: 
Wsparcie dla rozwoju polityki i współpracy - ta akcja koncentruje się na wspieraniu polityki 
i reform w edukacji, szkoleniach i młodzieży na poziomie europejskim, co przyczynia się do osiągnięcia 
celów strategii Europa 2020.



Akcja kluczowa 1. wspiera

❑ Mobilność osób uczących się i kadry - możliwości podjęcia nauki lub zdobycia doświadczenia 

zawodowego w innym kraju przez uczniów, studentów, dorosłych słuchaczy, praktykantów/stażystów 

oraz młodzież, a także wykładowców, nauczycieli, osoby prowadzące szkolenia, edukatorów, osoby 

pracujące z młodzieżą, personel sportowy oraz pracowników instytucji edukacyjnych i organizacji 

społeczeństwa obywatelskiego.

❑ Działania wspierające uczestnictwo młodzieży - lokalne i transnarodowe inicjatywy prowadzone 

przez nieformalne grupy młodych ludzi lub organizacje młodzieżowe.

❑ Mobilność pracowników w dziedzinie sportu - personel organizacji sportowych, zaangażowanych 

przede wszystkim w sport powszechny, ma możliwość podniesienia swoich kompetencji i kwalifikacji 

oraz nabycia nowych umiejętności dzięki mobilności edukacyjne.

❑ Działanie na rzecz włączenia DiscoverEU - działanie to umożliwia osobom w wieku 18 lat odbycie 

krótkoterminowej podróży po Europie w pojedynkę lub w grupie.

❑ Nauka języków dla uczestników działań w zakresie mobilności za granicą.

❑ Wirtualne wymiany w szkolnictwie wyższym i wśród młodzieży - akcja ta umożliwia organizację 

działań online opartych na kontaktach międzyludzkich, promujących rozwój dialogu 

międzykulturowego i umiejętności miękkich.



Erasmus + Edukacja szkolna



Erasmus + Edukacja szkolna

❑ Erasmus+ oferuje uczniom, nauczycielom i innym pracownikom oświaty szereg 

możliwości, dzięki którym będą mogli zwiększyć swoją wiedzę, umiejętności 

i kompetencje. Program daje szkołom i innym organizacjom możliwość 

współpracy z zagranicznymi partnerami, aby mogły one zwiększyć swoją 

otwartość, dynamikę i atrakcyjność.

❑ W sektorze Edukacja szkolna programu Erasmus+ uczestnikami działań projektowych 
mogą być m.in.: uczniowie, nauczyciele, pracownicy szkół i innych instytucji, 
których działalność jest związana z edukacją szkolną, oraz kadra zarządzająca placówek 
oświatowych. 

❑ O dofinansowanie projektów mogą starać się publiczne i niepubliczne przedszkola, 
szkoły podstawowe i ponadpodstawowe realizujące obowiązek szkolny i obowiązek 
nauki, a także jednostki samorządu terytorialnego, kuratoria oświaty, ośrodki 
doskonalenia nauczycieli, biblioteki, domy kultury oraz inne instytucje działające 
w obszarze edukacji szkolnej i na jej rzecz.



Akcja 1. Mobilność edukacyjna

❑O dofinansowanie można ubiegać się, składając wniosek w ramach projektów 
krótkoterminowych lub przyznania Akredytacji Erasmusa.

❑Organizacje mogą również przystąpić do programu bez składania wniosku poprzez 
przyłączenie się do istniejącego konsorcjum mobilności Erasmus+ lub goszczenie 
uczestników z innego kraju.

❑Szkoły są również zachęcane do przyłączenia się do programu eTwinning, który umożliwia 
im tworzenie wspólnych wirtualnych klas i realizację projektów z innymi szkołami. 
eTwinning to także okazja dla nauczycieli na podjęcie dyskusji oraz wymianę doświadczeń z 
kolegami oraz szansa na znalezienie partnerów do przyszłych projektów Erasmus+.



Akcja 1. Mobilność edukacyjna
Wspierane działania w ramach projektów krótkoterminowych, jak i projektów akredytowanych:

Dla kadry szkolnej:

❑Prowadzenie zajęć dydaktycznych (teaching assignment);

❑Zorganizowane kursy lub szkolenia za granicą;

❑Obserwacja pracy (job shadowing).

Dla uczniów:

❑Mobilność grupowa uczniów;

❑Krótkoterminowa mobilność edukacyjna uczniów;

❑Długoterminowa mobilność edukacyjna uczniów.

Inne działania:

❑Zapraszanie ekspertów;

❑Goszczenie nauczycieli i edukatorów w trakcie szkolenia;

❑Wizyty przygotowawcze.



Edukacja szkolna/
Akcja 1/mobilnośc  uczniów

M o b i l n o ś ć  g r u p o w a :

Grupa uczniów, której towarzyszą nauczyciele, może spędzić czas od 2 do 30 dni na 

nauce razem ze swoimi rówieśnikami w szkole przyjmującej w innym kraju.

K r ó t k o t e r m i n ow a  m o b i l n o ś ć  e d u k a c y j n a :

Pojedynczy uczniowie mogą spędzić od 10 do 29 dni, ucząc się w szkole przyjmującej, 

lub odbyć kurs w innej odpowiedniej organizacji za granicą.

D ł u g o t e r m i n ow a  m o b i l n o ś ć  e d u k a c y j n a :

Uczniowie wyjeżdżają do szkoły partnerskiej za granicę w celu nauki na okres od 30 

do 365 dni.

.



Erasmus + Edukacja szkolna

Źródło: https://erasmusplus.org.pl/ 



Edukacja szkolna/Akcja 1 – mobilność kadry

❑Obserwacja pracy: członkowie kadry mogą poszerzyć doświadczenie w zakresie nauczania, 
śledząc codzienną pracę osób na podobnych stanowiskach w organizacjach przyjmujących. 

❑Prowadzenie zajęć dydaktycznych: nauczyciele mogą spędzić pewien okres za granicą, 
nauczając, a także ucząc się poprzez praktykę i zyskując szersze spojrzenie na edukację w 
Europie. 

❑Kursy i szkolenia: uczestnicy mogą wziąć udział w kursach lub szkoleniach za granicą,
 aby rozwijać swoje umiejętności i wiedzę, a następnie stosować je w swojej organizacji 
wysyłającej.



Edukacja szkolna/Akcja 1 – 
mobilność kadry

Fundusze programu Erasmus+ można wykorzystać również, aby zaprosić:

❑ekspertów – doświadczonych nauczycieli, decydentów, szkoleniowców i innych 
specjalistów z zagranicy mających wiedzę fachową, od których chcesz się uczyć. 

❑szkolących się nauczycieli, którzy uczestniczą w programie szkolenia nauczycieli 
za granicą lub którzy ukończyli taki program w ostatnim czasie.



Działanie na rzecz włączenia DiscoverEU

Działanie to umożliwia osobom w wieku 18 

lat odbycie krótkoterminowej podróży po 

Europie w pojedynkę lub w grupie



Edukacja szkolna/Akcja 2

Współpraca organizacji i instytucji:

Partnerstwa współpracy.

Partnerstwa na małą skalę.

Akademie nauczycielskie Ersamus+.

W ramach akcji 2 wspierane są międzynarodowe partnerstwa różnej 
wielkości i różnego typu. Partnerstwa składają się zawsze z organizacji 
z różnych krajów i są prowadzone przez organizację koordynującą, która 
składa wniosek w imieniu projektu.

Źródło: https://erasmusplus.org.pl/ 



Edukacja szkolna/Akcja 2

Finansowanie/kwoty 

dotacji.

Źródło: https://erasmusplus.org.pl/



To kluczowe działanie wspiera:

Akcja Kluczowa 2 -  współpraca 
między organizacjami i instytucjami

❑ Partnerstwa na rzecz współpracy, w tym partnerstwa współpracy i partnerstwa na małą skalę.

❑ Partnerstwa na rzecz doskonałości, w tym centra doskonałości zawodowej i działania Erasmus 

Mundus.

❑ Partnerstwa na rzecz innowacji, w tym sojusze na rzecz innowacji i projekty przyszłościowe.

❑ Budowanie potencjału w dziedzinie szkolnictwa wyższego, kształcenia i szkolenia zawodowego, 

młodzieży i sportu.

❑ Europejskie imprezy sportowe o charakterze niekomercyjnym.



Akcja 2 – oczekiwane rezultaty

❑Innowacyjne podejścia do grup docelowych, poprzez zapewnienie na przykład: 
atrakcyjniejszych programów kształcenia i szkolenia, zgodnie z indywidualnymi 
potrzebami i oczekiwaniami.

❑Bardziej nowoczesne, dynamiczne, zaangażowane i profesjonalne środowisko wewnątrz 
organizacji: gotowe do włączania dobrych praktyk i nowych metod, w tym umiejętności 
cyfrowych, do codziennych działań; otwartość na synergię z organizacjami działającymi w 
różnych dziedzinach lub w innych sektorach społeczno-gospodarczych; strategiczne 
planowanie rozwoju zawodowego pracowników zgodnie z indywidualnymi potrzebami i 
celami organizacyjnymi.

❑Zwiększenie zdolności i profesjonalizmu do pracy na szczeblu 
unijnym/międzynarodowym: poprawa kompetencji w zakresie zarządzania i strategii 
internacjonalizacji; ściślejsza współpraca z partnerami z innych krajów, z innych dziedzin 
kształcenia, szkolenia i młodzieży lub z innych sektorów społeczno-gospodarczych



Akcja 1 i 2 – więcej informacji
Źródło: https://erasmusplus.org.pl/



Działania „JEAN MONNET”



Działania „JEAN MONNET”

❑Działanie „Jean Monnet” w innych dziedzinach kształcenia i szkolenia:
działanie to promuje wiedzę o Unii Europejskiej w szkołach oraz placówkach kształcenia i 
szkolenia zawodowego (VET) w państwach członkowskich UE i państwach trzecich 
stowarzyszonych z Programem

❑Wsparciem objęte są poddziałania:

▪  Szkolenie nauczycieli: opracowanie ustrukturyzowanych propozycji szkoleń 
dotyczących tematów związanych z UE i oferowanie ich nauczycielom;

▪ Inicjatywa w zakresie zdobywania wiedzy o UE: wspieranie lepszego rozumienia – 
w kształceniu ogólnym i zawodowym (ISCED 1–4).



Działania „JEAN MONNET” 

❑Debata orientacyjna w ramach działania „Jean Monnet”: 
sieci „Jean Monnet” w obszarze kształcenia wyższego będą gromadzić wyniki badań, 
treści kursów i doświadczenia, a także produkty (badania, artykuły, treści kursów itp.)

❑Wsparcie dla wyznaczonych instytucji: 
w ramach akcji wspiera się instytucje, które dążą do osiągnięcia celów o znaczeniu 
europejskim, świadczące na rzecz Unii, jej państw członkowskich i obywateli wysokiej 
jakości usługi w określonych priorytetowych obszarach tematycznych.



To kluczowe działanie wspiera:

Akcja Kluczowa 3 - wsparcie 
rozwoju polityki i współpracy

❑ Współpracę polityczną na poziomie Unii Europejskiej, przyczyniając się w ten sposób do wdrażania 

istniejących polityk i opracowywania nowych polityk, które mogą zapoczątkować modernizację 

i reformy na poziomie Unii Europejskiej i systemów w dziedzinie kształcenia, szkolenia, młodzieży 

i sportu.



Dlaczego eTwinning?

Program eTwinning

❑eTwinning jest dla wszystkich.

❑Nie wymaga nakładów finansowych.

❑Jeden nauczyciel – wiele projektów.

❑Jedna szkoła – wielu nauczycieli – wiele projektów.

❑Brak formalności i skomplikowanych procedur.

❑Bezpieczna przestrzeń do współpracy.

❑Dostosowanie zadań do możliwości każdego ucznia.



Program eTwinning – co warto wiedzieć

❑Przedszkola, szkoły podstawowe i ponadpodstawowe 
(przedział wiekowy uczniów 3-19 lat). 

❑Nauczyciele wszystkich przedmiotów, uczniowie, dyrektorzy szkół, 
bibliotekarze, pedagodzy, logopedzi i inni pracownicy szkoły.



Program eTwinning – korzyści
Rozwój kompetencji językowych i technicznych – realizacja podstawy programowej.

Rozwój kompetencji przyszłości 4K.

Motywacja do nauki

Zaangażowanie i entuzjazm

Praca w grupie

Wszechstronny rozwój

Wymiana doświadczeń i materiałów dydaktycznych

Awans zawodowy i rozwój zawodowy

Bogatsza oferta edukacyjna

Większe zainteresowanie placówką – łatwiejszy nabór

Dodatkowe kwalifikacje kadry

Promocja szkoły

1.

3.

4.

2.



eTwinning – jak to działa



Program eTwinning - innowacje



Dlaczego eTwinning?

Program eTwinning

t e m a t y k a

L i c z b a  p a r t n e r ó w  d z i a ł a n i a

Elastyczność



Rozwój zawodowy:

Program eTwinning

❑Kursy internetowe
❑Webinaria 
❑Grupy eTwinning 
❑Warsztaty doskonalenia zawodowego
❑Seminaria międzynarodowe i krajowe
❑Konferencje tematyczne 
❑Szkolenia regionalne – warsztaty komputerowe 

Dołącz do eTwinning. 
Załóż projekt eTwinning
Narzędzia informatyczne z eTwinning 

❑Materiały samokształceniowe 



Szkolenia krajowe:

Program eTwinning

❑ Seminaria

▪ Mój pierwszy projekt eTwinning z Ambasadorem 

▪ Kształcenie zawodowe z eTwinningiem 

▪ Edukacja zdalna z eTwinningiem 

❑ Konferencje

▪ Regionalne

▪ Ogólnopolskie 

❑ Szkolenia regionalne – warsztaty komputerowe 

▪ Dołącz do eTwinning

▪ Załóż projekt eTwinning

▪ Narzędzia informatyczne z eTwinning



Szkolenia online:

Program eTwinning

❑Kursy online 

▪ Bogata oferta tematyczna (135 różnych kursów)

▪ Wsparcie doświadczonego trenera

▪ Prosta w obsłudze platforma treningowa (Moodle)

❑Webinaria (na platformie eTwinning Live)

▪ Narzędziownik eTwinnera

▪ eTwinnerzy z pasją

▪ Dobre praktyki

▪ eTwinning krok po kroku



Inspiracje:

Program eTwinning

❑Ciekawe projekty

❑Scenariusze lekcji 

▪ Dziedzictwo kulturowe

▪ Programowanie z eTwinning

❑Publikacje

❑Wywiady

❑Kampanie 

• Programowanie z eTwinning

• Przedsiębiorczość z eTwinning

• Aktywna tablica

• e-Bezpieczeństwo

• Dobrostan 



Synergia między Erasmus+
i eTwinning

Synergia to pojęcie, które odnosi się do efektu, w którym wspólna 

praca lub współdziałanie kilku elementów prowadzi do osiągnięcia 

rezultatu większego, niż suma efektów, jakie mogłyby być osiągnięte 

przez każdy z tych elementów działających osobno. 

Jest to zjawisko, w którym całość jest większa od sumy jej części.



Synergia między Erasmus+
i eTwinning

❑ Synergia programu Erasmus+ i eTwinning polega na współpracy międzynarodowej, 

która łączy elementy obu programów.

❑ Program Erasmus+ oferuje wsparcie finansowe na realizację działań, umożliwia wyjazd do 

partnerów projektowych i wymaga realizacji ściśle określonych działań zaplanowanych we wniosku 

aplikacyjnym.

❑ Z kolei eTwinning to projekty bezgotówkowe, które rozwijają wszystkie kompetencje kluczowe 

u uczniów i nauczycieli. Projekty eTwinning są elastyczne i posiadają bezpieczną platformę 

do współpracy, komunikacji i zamieszczania rezultatów projektu.

❑ Oba programy mają wspólną Agencję Narodową - FRSE i skupiają się na nauce przez praktyczne 

działanie, wymianie dobrych praktyk, rozwoju zawodowym nauczycieli.



Synergia między Erasmus+
i eTwinning

❑ Programy Erasmus+ i eTwinning wspierają rozwój współpracy międzynarodowej i wymianę 

doświadczeń pomiędzy szkołami w całej Europie. Oba programy umożliwiają szkołom 

nawiązywanie kontaktów i współpracę z innymi szkołami w Europie, co prowadzi do wymiany 

najlepszych praktyk i wzajemnego uczenia się.

❑ eTwinning jest zalecaną platformą wirtualną dla partnerstw szkolnych, ponieważ ułatwia 

i umożliwia wyszukiwanie potencjalnych partnerów projektowych lub partnerstw szkolnych przed 

złożeniem wniosku, aby poprawić jakość i wpływ przyszłych projektów.

❑ Synergię między Erasmus+ i eTwinning można stworzyć poprzez wykorzystanie obu programów 

do promowania międzynarodowej współpracy i wymiany w dziedzinie edukacji. Na przykład, szkoła 

może najpierw nawiązać partnerstwo z inną szkołą za pośrednictwem eTwinning, a następnie 

wykorzystać to partnerstwo do złożenia wniosku o finansowanie współpracy w ramach Erasmus+.



Synergia między Erasmus+
i eTwinning

❑ Współpraca między szkołami w ramach eTwinning może również pomóc w przygotowaniu uczniów 

i personelu do współpracy, poprzez umożliwienie im nawiązania kontaktów i zdobycia 

doświadczenia w pracy z partnerami z innych krajów przed rozpoczęciem współpracy

❑ Wspólne projekty badawcze: 

Szkoły mogą współpracować w ramach eTwinning, aby opracować wspólne projekty badawcze, 

które następnie mogą być finansowane przez Erasmus+. Na przykład, szkoły mogą prowadzić 

badania na temat wpływu technologii na edukację i dzielić się swoimi wynikami z innymi szkołami w 

Europie.

❑ Wymiana nauczycieli i uczniów: 

Programy te mogą wspierać wymianę nauczycieli i uczniów między szkołami. Na przykład, 

nauczyciel z jednej szkoły może odwiedzić inną szkołę w ramach programu Erasmus+, a następnie 

obie szkoły mogą współpracować w ramach eTwinning, aby dzielić się doświadczeniami i 

najlepszymi praktykami.



Synergia między Erasmus+
i eTwinning

❑ Rozwój zawodowy nauczycieli: 

Erasmus+ i eTwinning mogą wspierać rozwój zawodowy nauczycieli poprzez oferowanie szkoleń, 

warsztatów i innych możliwości uczenia się. Na przykład, nauczyciel może wziąć udział w szkoleniu 

finansowanym przez Erasmus+, a następnie wykorzystać platformę eTwinning do dzielenia się 

zdobytą wiedzą i doświadczeniem z innymi nauczycielami.

❑ Promowanie języków obcych: 

Obie inicjatywy mogą wspierać nauczanie i naukę języków obcych. Na przykład, szkoły mogą 

współpracować w ramach eTwinning, aby prowadzić wspólne projekty językowe, a następnie 

wykorzystać finansowanie Erasmus+ do organizacji wymian językowych lub szkoleń dla nauczycieli.

❑ Promowanie języków obcych: 

Obie inicjatywy mogą wspierać nauczanie i naukę języków obcych. Na przykład, szkoły mogą 

współpracować w ramach eTwinning, aby prowadzić wspólne projekty językowe, a następnie 

wykorzystać finansowanie Erasmus+ do organizacji wymian językowych lub szkoleń dla nauczycieli.



Synergia między Erasmus+
i eTwinning - przykłady

❑ Promowanie wartości europejskich: 

Zarówno Erasmus+, jak i eTwinning promują wartości europejskie, takie jak tolerancja, 

różnorodność i solidarność. Szkoły mogą wykorzystać oba programy do prowadzenia projektów i 

działań, które promują te wartości wśród uczniów i społeczności szkolnej.

❑ Rozwój kompetencji cyfrowych: 

Zarówno Erasmus+, jak i eTwinning mogą wspierać rozwój kompetencji cyfrowych uczniów i 

nauczycieli. Na przykład, szkoły mogą współpracować w ramach eTwinning, aby prowadzić 

wspólne projekty cyfrowe, a następnie wykorzystać finansowanie Erasmus+ do organizacji szkoleń 

cyfrowych dla nauczycieli.

❑ Upowszechnianie rezultatów projektu:

 Zamieszczanie materiałów wypracowanych w ramach realizowanych projektów zarówno 

eTwinning, jak i projektów Erasmus+ na platformie ESEP.



Synergia między Erasmus+
i eTwinning

Platforma eTwinning działa w synergii z programem Erasmus+, oferując m.in. 

❑ skarbnicę pomysłów i inspiracji dotyczących projektów programu Erasmus+, 

❑ narzędzie eTwinning są pomocne przy znalezieniu wiarygodnego partnera do realizacji projektu 

finansowanego z Erasmus+, 

❑ TwinSpace – miejsce spotkań i dyskusji o planach i oczekiwaniach wraz z materiałami 

stanowiącymi bank niezbędnych informacji



Synergia eTwinning  i Erasmus +



Synergia programów – baza pomysłów

www.etwinning.pl

Zakładka – inspiracje i materiały

http://www.etwinning.pl/


Synergia programów – 
poszukiwanie partnerów

Europejska Platforma Edukacji Szkolnej 

(ESEP) 

https://school-education.ec.europa.eu/

1. Zakładka –  Sieci  Projekty

2. Zakładka – Sieci   Znalezienie partnera



Synergia programów – planowanie

Można wykorzystać tzw. pokoje eTwinning, 

a także utworzyć własny pokój projektu i 

dołączyć wszystkich potencjalnych partnerów 

projektu. Przydatna jest także „poczta” na 

ESEP.



Synergia programów – 
realizacja

TwinSpace projektu

   Zakładka: 

eTwinning       Moje projekty     Wybieramy projekt, 

a następnie 

ESEP



Synergia programów - podsumowanie

E S E P  i  s yn e r g i a  p r o g r a m ów

E d u k a c j a  b e z  g r a n i c

ESEP to innowacyjna platforma, która integruje potencjał dwóch wiodący programów 

edukacyjnych: eTwinning i Erasmus+. Dzięki temu tworzymy unikalne możliwości 

dla nauczycieli i uczniów!

Globalna współpraca: ESEP tworzy bezpieczną przestrzeń i umożliwia nauczycielom 

i uczniom współpracę z partnerami z różnych krajów, otwierając drzwi do 

międzynarodowej wymiany i innowacyjnych doświadczeń edukacyjnych.

E S E P  –  m u l t i m e d i a l n a  p l a t f o r m a

Interaktywne narzędzia: ESEP oferuje zaawansowane narzędzia do komunikacji 

online, dzielenia się zasobami edukacyjnymi oraz tworzenia projektów, które 

integrują technologię, kreatywność i innowacyjność.

Z a l e t y  p r o w a d z e n i a  E r a s m u s +  w  s yn e r g i i  z  e T w i n n i n g
Upowszechnianie rezultatów projektu i zamieszczanie materiałów. Dostęp do paneli 

dyskusyjnych i  forum. Możliwość organizowania spotkań online, a po zakończeniu 

projektu wystąpienie o „Odznakę Jakości”.



Narzędzia eTwinning

Platforma eTwinning oferuje różne narzędzia, które ułatwiają komunikację i 

współpracę między nauczycielami i uczniami z całej Europy. 

❑ eTwinning Live - to centralne miejsce, gdzie nauczyciele mogą:

▪ znaleźć partnerów do projektów, 

▪ rejestrować projekty,

▪ realizować ich założenia.

❑ TwinSpace - to bezpieczna przestrzeń do pracy, gdzie nauczyciele i uczniowie 

mogą:

▪ komunikować się z partnerami z całej Europy,

▪ realizować projekty o różnorodnej tematyce.



Narzędzia eTwinning – przegląd

❑ Tutaj możesz dodać własny materiał.

❑ Tutaj znajdziesz wszystkie 

wyróżnione wiadomości i 

aktualizacje.

❑ Tę przestrzeń można wykorzystać 

do upowszechniania rezultatów 

projektu.

❑ Można też pozostawić swoje 

ogłoszenie lub inny materiał.



Narzędzia eTwinning -pokoje

❑ Moje pokoje

❑ Pokoje ogólnodostępne/publiczne

Tutaj możesz utworzyć swój pokój.

❑ Rooms/pokoje eTwinning to mikrogrupy z forum i opcją 

organizowania wielu spotkań (sesji wideokonferencyjnych), 

które mogą być otwarte tylko dla wybranych członków lub dla 

wszystkich użytkowników eTwinning. Jest to dalsze 

udoskonalenie "wydarzeń online"



Narzędzia eTwinning -pokoje

W pokoju możliwe są tzw. spotkania online.

Wydarzenie to może utworzyć tylko założyciel 

pokoju eTwinning. 

Forum – można dodać swoje 

ogłoszenie.



Narzędzia eTwinning - grupy

Grupy eTwinning to wirtualne 

miejsca, gdzie eTwinnerzy 

spotykają się, dyskutują i dzielą 

się informacja mi na konkretne 

tematy lub inne obszary 

zainteresowań.

Przycisk do tworzenia własnej 

grupy np. dla projektu eTwinning 

lub Erasmus+.



Narzędzia eTwinning – szybkie linki

Tworzenie projektów.



Narzędzia eTwinning – szybkie linki
Wyszukiwanie partnerów projektu.



Krajowe Biuro eTwinning 

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji

Al. Jerozolimskie 142 A

02-305 Warszawa

Zapraszam do kontaktu
Maria Pirecka

email: mariapirecka@gmail.com

etwinning@frse.org.pl eTwinning Polska eTwinning Polska

eTwinning Polska @eTwinningPolska
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