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Celem projektu jest zapewnienie uczniom 

wyjątkowej możliwości odbycia praktyki 

zawodowej na rynku europejskim, co pozwala 

im nie tylko na zdobycie doświadczenia i 

kompetencji w zakresie nowoczesnych 

rozwiązań stosowanych w sektorze logistycznym 

i informatycznym, ale także poszerza 

umiejętności językowe i podnosi samoocenę 

uczestników
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GŁÓWNE ETAPY REALIZACJI PROJEKTÓW

• Rekrutacja i przygotowanie językowe, kulturowe, 

pedagogiczne uczniów

• Podróż i zakwaterowanie

• Praktyka w firmach zagranicznych

• Program kulturowy, wycieczki

• Walidacja (uznanie) efektów uczenia

• Ewaluacja i upowszechnianie 
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Rekrutacja
Komisja rekrutacyjna jest powołana przez dyrektora szkoły, a w jej skład wchodzą: wice dyrektor, 

koordynator projektu, wychowawcy, nauczyciele przedmiotów zawodowych i j. angielskiego. 
Komisja zastosuje następujące kryteria wyboru uczestników:

• Obliczenie średniej z trzech wybranych przedmiotów zawodowych uzyskanych za ostatni 
pełny semestr

• Przeliczanie oceny z języka angielskiego uzyskanej za ostatni pełny semestr na punkty

• Wynik rozmowy kwalifikacyjnej z języka angielskiego 

• Wynik testu językowego 

• Ocena z zachowania uzyskana za ostatni pełny semestr

• Opinia wychowawcy

• Pochodzenie z rodziny niepełnej/rozbitej, wielodzietnej, o niskim statusie materialnym 

• W skład grupy wejdą wyłącznie uczniowie zdyscyplinowani i cechujący się wysoką kultura 
osobistą.

• Procedura rekrutacyjna uwzględniać będzie równość szans przy ubieganiu się o udział w 
projekcie w zakresie opisanym

• Po dokonaniu wyboru Komisja Rekrutacyjna utworzy także listy rezerwowe 
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- Kursy językowe:

- (10 godzinny kurs j. 

hiszpańskiego i 30 godzinny 

kurs j. angielskiego z 

naciskiem na słownictwo 

zawodowe)

- Spotkania z pedagogiem 

i psychologiem

- BHP

- Pierwsza pomoc
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• Ubezpieczenie – 

praca fizyczna

• Bilety lotnicze

• Transfer na 

lotnisko



ECVET w realizacji praktyk 
zagranicznych

• ECVET (European Credit System for Vocational Education 
and Training) - Europejski system akumulowania i 
przenoszenia osiągnięć w kształceniu i szkoleniu 
zawodowym

• Zawiera: efekty uczenia, jednostki efektów uczenia, 
kwalifikacje

• Zawiera ocenę i walidację osiągnięć
• Transfer i uznanie osiągnięć z zagranicy do kraju
• Porozumienie o partnerstwie (Memorandum of 

Understanding) 
• Porozumienie o programie zajęć (Learning Agreement) 
• Zobowiązanie do zapewnienia jakości mobilności
• Indywidualny wykaz osiągnięć 
• Karta oceny

DO GŁÓWNYCH ZADAŃ PRAKTYKANTÓW NALEŻAŁO:

• Projektowanie i tworzenie stron internetowych zgodnie 

z wymaganiami klienta

• Doskonalenie umiejętności programowania w językach: 

Python, SQL, HTML, CSS, Java Script

• Diagnozowanie i naprawa urządzeń techniki 

komputerowej

• Instalowanie i konfiguracja systemów operacyjnych

• Analiza i badanie próbek roztworów i żywności

• Sporządzanie protokołu po przeprowadzonych testach

• Organizowanie przepływu towarów

• Komplementowanie dokumentacji do wykonania usług 

przewozowych



Upowszechnianie – Regionalna konferencja 
promocyjno-informacyjna Erasmus +

„Jakie umiejętności nabywamy realizując projekty Erasmusa”



Technik informatyk i programista



Technik Ochrony Środowiska



Technik Logistyk



Zwiedzanie
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Upowszechnianie projektu

-Reklama mobilna na 

autobusie, 

- Słownik języka angielskiego                      

zawodowego z                

logistyki i informatyki

http://dml-team.pl/pmp/ 
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Spotkanie Studiuj z Erasmusem

Współpraca z uczelniami 

https://fb.watch/s6I-OnM58Y/
https://fb.watch/s6I-OnM58Y/


Cele umiędzynarodowienia

-     Wzmocnienie wkładu kształcenia i szkolenia 

zawodowego w szkole

- Uniwersalny, europejski charakter kształcenia 

- Powiązanie kształcenia teoretycznego  z 

praktycznym przy udziale szkolenia za granicą

- Zwiększenie kompetencji językowych uczniów 

- Zwiększenie cyfryzacji w procesie zarządzania                

i komunikacji w szkole

- Zwiększenie mobilności absolwentów na 

europejskim rynku pracy

- Wzrost atrakcyjności kształcenia zawodowego

- Transfer nowoczesnych rozwiązań z innych krajów 

American University of Beirut 

w Paphos na Cyprze
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Tydzień europejski



Europejski Tydzień Młodzieży w Kluczborku

Wręczenie 

Europassów przez 

Opolskiego Kuratora 

Oświaty



UPOWSZECHNIANIE 

Współpraca z Powiatowym Urzędem Pracy w 

Kluczborku – warsztaty dotyczące kompetencji 

zawodowych 



Upowszechnianie- https://nto.pl/
Nowa Trybuna Opolska

    Uczniowie kluczborskiego mechanika uczyli się 
zawodu w Hiszpanii



Uczniowie z Kluczborka mają praktyki 
zawodowe za granicą. "To jest przygoda życia"



Kuratorium Oświaty w Opolu pisze o naszej mobilności



Upowszechnianie
Kurier Opolski – TVP3 Opole



Upowszechnianie
Erasmus Days

https://fb.watch/s6U5XYjnXs/
https://fb.watch/s6U5XYjnXs/


Upowszechnianie – Ogólnopolska  
konferencja Erasmus +

• Podczas spotkania 
poruszone zostały 
tematy dotyczące 
nowej akredytacji 
Erasmus +, składania 
wniosków, porad 
praktycznych, gdzie 
wyszukać niezbędne 
informacje

„Spotkanie z praktykami” Erasmus +pod Honorowym Patronatem 
Marszałka Województwa Opolskiego.



Upowszechnianie – eTwinning
European School Education Platform



Tradycyjny Sad

Selfie+

Targi edukacyjne



Erasmus+ Face to Face



Dokumenty

• EUROPASS MOBILITY

• EUROPASS CV

• CERTYFIKATY UKOŃCZENIA PRAKTYK
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Rezultaty realizacji 
mobilności uczniów

• poszerzenie wiedzy i umiejętności 
zawodowych uczniów,

• zdobycie doświadczenia  zawodowego, 
umiejętności pracy w środowisku 
wielokulturowym

• zwiększenie umiejętności językowych
• rozwój osobisty uczniów: umiejętność 

pracy w grupie , komunikatywność, 
pracowitość, samodzielność, pewność 
siebie, wzrost  tolerancji wobec innych 
kultur
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-potrafi używać funkcji back-endu w Pythonie, poczynając od 

rozwoju schematów logicznych

 -potrafi opracować front-end platformy internetowej za pomocą 

html, css, scss i javascript 

-zna różne rodzaje zabezpieczeń używanych w programowaniu 

–potrafi implementować podstawowe funkcjonalności back-endu i 

front-endu 

-potrafi kontrolować wersje z git, stosując git hub i używając 

zdalnych połączeń w ssh z serwerem w środowisku 

programistycznym 

-potrafi zarządzać obiektową bazą danych za pomocą mysql 

-posiada szerokie rozumienie procesu programowania, jego 

zastosowań w zależności od pożądanego efektu i potrafi zastosować 

tę wiedzę w praktyce

-zna najnowsze informacje związane z branżą i jest na bieżąco z 

postępem technologicznym

Praktykant: UCZEŃ:
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- Zdobycie wiedzy i specyficznego know-how z dobrej praktyki za granicą, - 

- Rozwój kompetencji w pracy i zwiększenie jakości nauczania

- Zdobycie praktycznych umiejętności istotnych dla obecnej pracy i 

rozwoju zawodowego 

- Zdolność dzielenia się wiedzą i umiejętnościami z uczniami i innymi 

nauczycielami 

- Zdobycie wiedzy i doświadczenia na temat systemu kształcenia 

zawodowego w Hiszpanii 

- Podnoszenie znajomości wiedzy na temat europejskich mechanizmów 

finansowania projektów 

- Podniesienie kompetencji językowych i kulturowych 

- Zwiększenie kompetencji organizacyjnych, w zakresie zarządzania 

projektem 

- Poszerzenie profesjonalnych kontaktów zawodowych  

- Rozwój umiejętności planowania i umiejętności analitycznych 

Nauczyciel:
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Dziękuję za uwagę
Barbara Mazur

ZSL-T w Kluczborku

   
barbara.mazur@zslt.klucznet.pl
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