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Od segregatora do smart zarzagdzania
Cyfrowy niezbednik dyrektora szkoty

Warsztat poprowadzi: Maria Pirecka
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Dyrektor dzis:

* Dokumenty

Przepisy

Ludzie

Decyzje

Odpowiedzialnosé

Dziatanie w kryzysie

Dziatanie pod presjg czasu

' Dyrektorko/Dyrektorze,
co hajbardziej kradnie dzis Twodj czas?
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Mit cyfryzaciji
Cyfryzacja # wiecej narzedzi

*To lepszy spos6b myslenia o pracy

*Narzedzia sg tylko wsparciem
Digital School

SC||00| Managemem Software

*Dyrektor # informatyk
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placéwek oswiatowych

Cele warsztatu:

Po tym warsztacie:

3

* masz jedno cyfrowe centrum pracy,

e znasz Al, ktére pracuje na Twoich
dokumentach,

* wiesz, co wdrozyc¢ bez rewoluciji.
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To jedno miejsce, w ktérym dyrektor przechowuje,
tworzy i analizuje dokumenty

Cyfrowe biurko dyrektora
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Dlaczego chmura?

f
ﬂ‘a Cloud Based Software

dostep z kazdego miejsca,

N

wersjonowanie dokumentéw,‘ *6_. (@) ?
il ©\
praca zespolowa, I |

Encryption Access Control Audit Trad

2@

bezpieczenstwo. I

Monitoring Secure Document

Sharing



Seminarium stacjonarne eTwinning '.RTC/J.

Training and Cooperaticn
i migad g ke

dla dyrektorow 3 Twinning
placowek oswiatowych
B
7-8 lutego 2026, Katowice [E@@@

Google Workspace w pracy dyrektora

. Skupiamy sie na:

*Dysku Google

*Dokumentach Google

GO gle Workspace *Formularzach Google

°Lista Zadan

fOr Education *NotebookLM
MDD & D G

. ()
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»,Porzadek na Dysku = porzadek w gtowie dyrektora”

Struktura Dysku dyrektora:

01 02

(I’\ladz(gr Rady pedagogiczne
edagogiczn
P ,ﬁ, giczny 00

 01_Nadzér pedagogiczny
* 02_Rady pedagogiczne

Cyfrowy Dysk
* 03_Kontrole i ewaluacje Dyrektora
* 04_Dokumenty strategiczne pomeny NN o W 1

strategiczne

aly

* 05_Zespoti komunikacja

5]
)\ Zespot iggunikacja EE@
ol &

P
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Dokumenty ,,zywe”
Dokumenty Google:

e wWspottworzenie,

» komentarze zamiast maili,

* historia zmian jako zabezpieczenie dyrektora.
Przyktady:

* plan pracy szkoty,

* sprawozdanie dyrektora,

* wnhioski z nadzoru.

Przejdz do dokumentu: % https://tiny.pl/w6k63

Dofinansowane przez

ni¢ Europejskg
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Formularze jako narzedzie zarzadzania

Nie ,,ankiety dla uczniow”, tylko:

eewaluacja wewnetrzna,
*zbieranie danych od nauczycieli,
*szybkie diagnozy problemow.

Idz do formularza: P https://forms.gle/99BCZ9dsuEVnyzvp9
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Cwiczenie 1.
,Dyrektor w praktyce”

Zadanie:

*otwoOrz przygotowany dokument,
*nanies komentarz,

eudostepnij zespotowi z réznymi uprawnieniami.

Cel: P zobaczy¢ kontrole bez mikrozarzadzania.
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Planowanie pracy dyrektora -
od ,,gtowy” do systemu

Dlaczego dyrektor musi planowac inaczej niz nauczyciel?

,Dyrektor nie planuje lekcji. Dyrektor planuje odpowiedzialnosé.”

*wiele zadan rownolegtych,

.zadnia ,bez terminu, ale pilne”,

Ciggte przerywanie pracy,

codpowiedzialnosc¢, ktora zostaje w gtowie ect.
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Najczestszy problem dyrektora

,»Wszystko mam w gtowie”
Konsekwencje:
e poczucie ciggtych zalegtosci,
* chaos informacyjny,
* brak domkniecia spraw,

* zmeczenie decyzyjne.

To NIE jest problem braku kompetencii.
To problem braku systemu.
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Planowanie # Kalendarz

Wyrazne rozréznienie:

eKalendarz > kiedy ‘\//\ELA% |
*Lista zadan > coidlaczego 4@ /| |

Dyrektor potrzebuje listy decyzji i zadan, nie tylko terminow.
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Lista Zadan jako narzedzie dyrektora

Dlaczego to narzedzie pasuje dyrektorowi:

*proste,
«zawsze pod rekg (komputer + telefon),
-zintegrowane z Google Workspace,

‘nie wymaga ,wdrazania zespotu”.
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Przyktady z zycia dyrektora:

Moja lista
| @ Mojalista
-
| @ Przygotowac wnioski

po kontroli

-7 Rozmowa z nauczycielem -
przygotowac pytania pon. 29 kwi

|
| e o €
| 7

+ Rada pedagogiczna - g
materiaty wt. 7 maj

9 Uzupetni¢ dokumentacje
nadzoru

%é;—///; v ma krotka nazwe

v opcjonalny termin
v nie znika z glowy
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Jak dyrektor uzywa Listy Zadan (konkretnie)

— | Lista Zadan
— @& Google Tasks

Moja lista

pe— Moja lista
@ Praygotowac whioski
po kontroli

@ Moja lista

) Uzupetnic
" dokumentacje
nadaoru

@ Przygotowac wnioski po kontroli

e

| RozZMOWa 2 nauczy
| \, towac
cloken - Pr2yg®

pytania T2

Uzupetni¢ dokumentacje nadzoru

€ Rozmowa z nauczycielem -

+ Dodazacane przygotowac pytania

+ Dodaj zadanie

Vv Latwe i dostepne zawsze (komputer + telefon)
v/ Prosta integracja z Google Workspace

V' Idealna dla dyrektora: sprawne organizowanie i monitorowanie zadar
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Kazde zadanie:

* ma krétka nazwe,

‘ M Rozmowa z nauczycielem —

* opcjonalny termin, przygotowaé pytania pon, 29 kwi ||

* nie znika z gtowy. "=
‘%‘gf Rada pedagogiczna - materiaty
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Zasada dyrektorska - jedno zrodto ,,prawdy”
Jesli zadanie nie jest zapisane — nie istnieje.

*nie notatnik,

*nie kartka,

‘nie ,zapamietam?.

P Jedna lista = spokodj decyzyjny.
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Lista zadan Google (Google Tasks)
Darmowe, zintegrowane narzedzie
do zarzadzania zadaniami, dostepne
na Androida, iOS oraz w przegladarce.
Umozliwia tworzenie list, dodawanie = ™ Co T
podzadan, ustawianie terminow m F & B ’
Z przypomnieniami oraz petng e -

/)

Google Tasks ]

synchronizacje z Gmailem, Kalendarzem
i Dyskiem Google, co pozwala na wygpdne
planowanie pracy i spraw.

)
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Kluczowe funkcje i zalety Listy zadan Google:

Synchronizacja - zadania sg dostepne na wszystkich urzgdzeniach
(telefon, komputer) dzieki kontu Google.

Integracja z Google Workspace - zadania mozna tworzycC
bezposrednio z e-maili w Gmailu, w Kalendarzu Google lub na
panelu bocznym Dysku/Dokumentow.

Organizowanie - mozliwosc¢ tworzenia wielu list, dodawania
szczegotowych opisow oraz dzielenia zadan na podzadania.

Terminy i przypomnienia - ustalanie daty i godziny, co
automatycznie wyswietla zadania w Kalendarzu Google.

Dostepnosc¢ - dedykowana aplikacja mobilna (Android/iOS)
oraz panel boczny w aplikacjach webowych Google.
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Jak zaczgé korzystac

& Komputer:

‘9 Otwoérz tasks.google.com
lub panel boczny w Gmailu,
Kalendarzu lub Dysku.

Q Telefon:

‘s Pobierz aplikacje
Google Tasks ze sklepu
Google Play lub App Store.

Moja lista

Moja lista @ Moja lista

@ Progeiowat wnloki
po fomnal:

@ Praogeiowac wnloki
porkonnatii

Uz apelnic
dokumentaci¢
neatory

Uz apelnic dokumentacje
naazony

CVSCO00CI

[:\ Google Play

Resmowa 2
ceniage taken -
progeiowat pojoda

+ Dodaj zedonie

/. DOLTAAED 183

@& App Store

4+ Doda)j zadenie

R
-

5> Na Androidzie mozna

WTca

Training and Cooperatic Activities
Sabedwein mid e Er ez

e gezeos
) Twinning
Dofinansowane przez
Unig Europejskg

Fundacis Rorwoju Systemu Edukacii

Widzet:

dodac widzet na

ekranie gtéwnym,
przytrzymujac go i wybierajac
,Widzety” -> Lista zadan”.

f(C NN o

y

| Q Widzety
| veeD

i 7Kooo =
— 040 w——
' Moja lista "

€ Prosgelowaé wnioki
po lompall

Utapeinic
dokumentacje
naizony
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Lista Zadan + Dokumenty Google

zadanie — dokument,
dokument — komentarz,
komentarz — decyzja.

To domyka peten cykl zarzgdzania:

zadanie — dokument — decyzja — archiwum
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Cwiczenie 2.

1. Otworz Liste Zadan

2. Wpisz 5 realnych zadan dyrektorskich
3. Jednemu dodaj termin

4. Jedno potgcz mentalnie z dokumentem

Cel éwiczenia:
P poczucie ulgi, nie produktywnosci.
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Instrukcja zadania warsztatowego - ,,Zaplanuj jeden
dzien w Listach Zadan

Krok 1. Wybierz jeden dzien

 Wybierz jeden konkretny dzien roboczy (np. najblizszy poniedziatek lub wtorek).

* Nie planuj catego tygodnia — tylko jeden dzien.

Krok 2. Otworz Listy Zadan

* Na komputerze: panel boczny w Gmailu / Kalendarzu / Dysku lub tasks.google.com
* Natelefonie: aplikacja Lista Zadan (Google Tasks)

Krok 3. Utwérz zadania na ten dzien

 Wopisz 4-6 realnych zadan, ktore:
- i tak masz w gtowie,
- wynikajg z dokumentéw, spotkan lub odpowiedzialnosci dyrektora.

Krok 4. (Opcjonalnie) Dodaj termin
* Dodajtermin tylko do tych zadan, ktére naprawde go wymagaja.

* Nie wszystkie zadania muszg mieé date.



N‘ e S
Seminarium stacjonarne eTwinning @.;)IC/&

Training and Cooperatice Activities
8 R

dla dyrektorow 3. Twinning
placowek oswiatowych —_—

7-8 lutego 2026, Katowice @@@E

\  Tydzien dyrektora w Listach Zadan

y 4 g
[ ] o
CWI c Ze n I e 3 ° (L] PONIEDZIALEK - PORZADKOWANIE | PRIORYTETY

[ Sprawdzi¢ liste zadanh z poprzédniego tygodnia

[0 Przéniesé¢ niedokonczone sprawy (bez oceniania siebie)

P ro SZQ Wyb ra é 1 d Z i e r,‘ [J Wpisa¢ 3 najwazniejsze zadania tygodnia

[J Sprawdzi¢ kalendarz: rady, kontrole, spotkania

i Za p la n owa é go W Li Sta c h Za d a r" | (@ Cel dnia: odzyskac kontrole nad tygodniem

[LJ WTOREK - DOKUMENTY | NADZOR

[J Uzupelni¢ dokumentacje nadzoru pedagogicznego
[J Sprawdzi¢ postep realizacji planu nadzoru
[J Przygotowac lub zaktualizowaé jeden dokument ,zywy”

@ Cel dnia: dokumenty nie ,,czekaja w gtowie”

Otworz: tasks.google.com

[LJ SRODA - LUDZIE | KOMUNIKACJA

[ Przygotowac sie do rozméw z nauczycieami

[J Zapisa¢ pytania / cele rozmdw

[J Odpowiedzie¢ na kluczowe maile (nie wszystkie)
[[] Doda¢ zadania wynikajace z rozmow

@ Cel dnia: rozmowy sa przygotowane, nie improwizowane

n CZWARTEK - SPOTKANIA | DECYZIJE

O
]
a
[
=
=
=
d

Przygotowac materialy na rade pedagogiczna / zebranie
Sprawdzic. jakie decyzje wymagaja domkniecia
Zapisa¢ zadania po spotkaniach (od razu!)
Ustawic¢ terminy tylko tam, gdzie to konieczne

»INie chodzi o idealny tydzien —

C h O dZi O Sp O kOjn iejSZy ty dZie ﬁ ) ,. Jesli cos mnie ,meczy w gtowie” — zapisuje jako zadanie

Jedna lista = jedno zrédto prawdy
Lista zadafh ma mnie odcigzad, nie kontrolowac.
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W Wzorcowa lista do skopiowania

Prosze te liste wykorzysta¢ jako TRENING — potem skasowac.

J Moja lista ams oo

»,Nie chodzi o perfekcje,
i lk I_ { . s [ ] Przygotowac wnioski po kontroli poniedziatek
"\ WIE.

y oodu ge g O € [ ] Uzupetni¢ dokumentacje nadzoru poniedziatek

[ ] Rozmowa z nauczycielem — poniedziatek
przygotowac pytania

[ ] Rada pedagogiczna — przygotowacé materiaty
[ ] Poniedziatek poniedziatek
+ Dodaj zadanie

5 1\ Do samodzielnego wpisania wtasnych zadan:
Q\.é

1. (co meczy gtowe dyrektora?) i
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* rozbudowanych systemow,
* aplikacji projektowych,
* skomplikowanych metod. [ © Frosotouacniosdpotoniot

@ Uzupelnié dokumentacje nadzoru g

Rozmowa z nauzzy;lelem =
przygotowac’ pytania

+ Dozka zatenie

WTca

Training and Cooperatic Activities
B

° . .
) Twinning
Dofinansowane przez
Unig Europejskg
Fundacia Rorwoju Systemu Edukacii

Dyrektor potrzebuje narzedzia, ktore dziata nawet w ztym dniu.
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Padlet to intuicyjna, wirtualna tablica, ktora umozliwia
gromadzenie i organizowanie tresci multimedialnych w
elastycznych formatach, takich jak os czasu, mapa czy siatka.

Stanowi doskonate narzedzie do zdalnej i klasowej wspotpracy,

przeksztatcajgc pasywnych stuchaczy
w aktywnych tworcow i wspotautorow wiedzy.

Kluczowa Zaleta - niezwykta prostota obstugi
i mozliwosc¢ pracy na dowolnym urzadzeniu (PC, tablet,

smartfon).
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Narzedzia przydatne m.in. podczas planowania pracy, zbierania
informacji od nauczycieli, opracowywaniu materiatow
szkoleniowych

Padlet i Digpad

— interaktywne tablice w pracy
nauczyciela i projektach eTwinning

p?z;t d digpad

https://padlet.com/ https://digipad.app/
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Bardzo ciekawg opcjg jest Sandbox

Cyfrowe tto do wspotpracy z narzedziami do rysowania, pisania
| dodawania multimediow. Nadaje sie rowniez do planowania
pracy w zespole.

Cyfrowe tto do wspotpracy z
narzedziami do rysowania, pisania i
dodawania multimediow.

Iﬁ"wr N BN :,4.';34
‘tl‘_;:%ﬁ%%t.é%}_éjﬁ-;__g{';d Zobacz przykiady
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Instrukcja:

Dodaj na mapie emociji (Sandbox)
obraz, ktory pokaze
»,Jak sie dzisiaj czujesz?”

https://teach.link/7u7wcq
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NotebookLM i Al jako asystent Dyrektora

Al-DEUCTION
IN EDUCATION
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Dyrektor + Al 08
Data-Driven
Decision-Making
el .
Kk Benefits of Al
A8/ 4 5 .
: in Education
Remote Learning M t Enhanced
and Online anagemen Assessments
Education

»Al nie zastgpuje dyrektora.
Zastepuje przecigzenie.” =y

Accessibility and
Inclusivity
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Czym NIE jest Al w szkole

Nie podejmuje Nie interpretuje Nie zdejmuje

za dyrektora decyzji. prawa. z dyrektora
odpowiedzialnosci.
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Czym JEST NotebooklLM

*Al pracujgce na Twoich dokumentach,
ebez ,halucynaciji z Internetu”,
eidealne dla dyrektora.



Seminarium stacjonarne eTwinning ",.KTC/J.

Training and Cooperatice Activities

dla dyrektorow 3. Twinning
placowek oswiatowych |
B e
7-8 lutego 2026, Katowice E@g[é

NotebookLM to zaawansowany, oparty na sztucznej inteligencji
(modelu Gemini) notatnik i asystent badawczy od Google,

ktory analizuje przestane przez uzytkownika dokumenty

(PDF, Google Docs, strony www).

Pozwala na:
* interaktywng rozmowe z wtasnymi materiatami,

automatyczne tworzenie podsumowan,

interaktywng analize,

tworzenie quizow,
scenariuszy oraz generowanie audio (Audio Overview).
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Zastosowania NotebookLM
Konkrety:

e streszczenia dokumentow,

* pytania do rady pedagogicznej,

e analiza wnioskow z nadzoru,

* porzadkowanie przepisow.

Idz do: % https://notebooklm.google/?hl=pl


https://notebooklm.google/?hl=pl
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NotebookLM vs ChatGPT

& dokumenty szkoly & kreatywnosc,
pomysty, narracje
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Al inspiruje.

Dyrektor
decyduje.

Idz do: % https://tiny.pl/dktsj0s10
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https://tiny.pl/dktsj0s10
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e ? NotebookLM od Google to narzedzie,
* Ok @ . ktore z powodzeniem moze zrewolucjonizowac
. o (o , prace nauczycieli i dyrektoréw szkot.

g om , ® » Jego sitg jest elastycznosé, bezpieczenstwo
danych (praca na wtasnych materiatach), szeroka

o, Geonenip prezentacy- obstuga formatow oraz mozliwos¢ personalizaciji
& - tresct.

o NotebookLM w wielu przypadkach moze stac sie
SRR " najlepszym wsparciem dla nowoczesnego

SR T, ez adukatora.

g S oeememeee- - \Warto przetestowac NotebookLM w praktyce
T y——— I przekonac sie, jak bardzo moze usprawnic
| codzienng prace w szkole.
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Cwiczenie 3.

Zadanie:

* wgraj dokument (np. plan nadzoru, program wychowawczo-
profilaktyczny, roczny plan pracy szkoty),

e zapytaj:
»,Jakie sg kluczowe wnioski?”
,Jakie pytania zadac radzie?”

Efekt:
P Gotowy materiat dyrektorski w 3 minuty
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Przetwarzanie i analiza dokumentow

NotebookLM pozwala analizowac¢ ré6znorodne formaty plikow,
w tym:

* Dokumenty Google;
Pliki PDF;
Prezentacje Google;

Adresy URL stron internetowych;

Filmy z YouTube (na podstawie transkrypcji);
Pliki audio;

* Dzieki obstudze duzych plikow i zbiorow danych,
dyrektor/nauczyciel moze szybko odnalez¢ kluczowe informacje w
rozbudowanych materiatach, raportach czy lekturach.
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Systemu

Generowanie podsumowan i konspektow

Jedng z najbardziej docenianych funkcji NotebookLM
jest automatyczne tworzenie zwieztych podsumowan nawet
bardzo obszernych dokumentow.

Narzedzie zachowuje kontekst i najwazniejsze szczegoty,
co pozwala zaoszczedzi¢C czas przy przygotowywaniu sie do
lekcji lub opracowywaniu materiatow dla uczniow.
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System pytan i odpowiedzi (Q&A)

NotebookLM umozliwia zadawanie pytan dotyczacych
wgranych materiatow.

Odpowiedzi sg generowane wytgcznie na podstawie tych zrodet |
czesto zawierajg cytaty z konkretnych fragmentéw dokumentu.

To znacznie utatwia weryfikacje informac;ji i szybkie odnalezienie
potrzebnych danych.
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Tworzenie materiatow dydaktycznych i testow

* Nauczyciel moze automatycznie generowac:

Pytania i odpowiedzi;

Quizy i testy;

Cwiczenia sprawdzajace wiedze;

Konspekty kursow;

Przewodniki studyjne;

Stowniczki kluczowych terminow;

Osie czasu z najwazniejszymi datami i postaciami (np. do nauki
historii);

Poziom trudnosci generowanych materiatow mozna dostosowac
do potrzeb konkretnej grupy uczniow.
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Raport z Realizacji Dzialan Edukacyjnych i Wychowawczych (I Péirocze 2025/2026)

Podsumowanie efektywnosci nauczania, poziomu motywacji uczniéw oraz jakosci wspdltpracy z rodzicami i specjalistami.

Zestawienie danych z ewaluacji pracy nauczycieli przedszkola i szkoly w | pélroczu 2025/2026. Raport koncentruje sie na postepach w realizacji podstawy programowej, skutecznosci
pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz budowaniu bezpiecznego srodowiska nauki.

Rozwéj i Motywacja Uczniow Wsparcie Specjalistyczne Wspdlpraca z Rodzicami

i Bezpieczenstwo i Wnioski

Kompleksowa Pomoc PPP

Frekwencja na
zebraniac!
Utrzymuije sie stabilny, wysoki

N

Wyrazny wzrost

kompetencje emcojonalno-

spoleczne. poziom zaintoresowania rodzicow

sprawami biazacymi

' Realizacja zaje¢ logopedycznych,
. / % & korekcyjnych oraz rozwijajgcych

’ 4
Skutecznos¢

i i6 7 rupy:kiasy.
m?/\rty:vacgé uczmo_u‘l R indywidualizacji pracy ® | 4 Tpresy
IgKszhsc naucyel Dostosowanie tempa i < Ve
rca)dwno;c;\gﬁla A o ‘ ’ metod do potrzeb ucznia v Wysoka ocena s
W poRnani g docentdein f & mih naivickszy wpiyw bezpieczenstwa \ /" o
roku szkolnego. o | ¢ fia Jo. Stale monitorowanie zachowan Ny = Librus i kontakt
N y i odukacja w zakresle = = indywidualn
ﬁybefrb: zplecganstwa podniosty @ | 7 Elektronimy dziennx :
KO OJCZ"' W, \ g m i bezposrednie rozmowy
1 s B tc':() najskﬁteczni.ﬁjsz_g -
0 analy komunikacji. e
Bt Wspélpraca Y % ‘
Metoda Wspierania z pedagogiem

Bardzo Dzialania pomocowe
wysoka \?Jysok? ng[);l{ljkaqe iPET/
WZros! oceniono
Sredni wynik motywaci) (zaafmcg";az- ~ jako wysoce
diagnozy = g owanie) \ ?égek?wg%) Potrzeba wsparcia
Grupy przedszkoine osiagnely o ) Nl sychologa P
solidny, $redni poziom rozwoju = © pey g .
kompetencji kluczowych. k) = Nauczyciele wskazujg na
N s} konieczno$¢ zatrodnienia
= = psychologa szkolnego do
2 S wsparcia dobrostanu uczniow.
2 5

A NotebookLM
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Interaktywne mapy mysli i wizualizacje

NotebookLM potrafi tworzyé dynamiczne diagramy i mapy
mysli na podstawie analizowanych Zrodet.

Takie wizualizacje utatwiajg zrozumienie skomplikowanych
zagadnien i podnoszg efektywnos¢ nauki.

Przetwarzanie materiatéw audio i generowanie podcastéow

Nowoscig jest mozliwos¢ generowania podcastow, w ktorych
dwie postacie Al omawiajg kluczowe zagadnienia z wgranych
materiatow w formie dialogu.

Funkcja ta dostepna jest w jezyku polskim.
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Ocena funkcjonowania szkoty za | potrocze
- NotebooklLM

Strategia i Realizacja Dydaktyczno-Wychowawcza 2025/2026

Na podstawie 3 zrodet

Planowanie i realizacja =~ >
Dziatania Dydaktyczne < Metody i formy pracy >
Pomoc Psychologiczno-Pedagogiczna > Efekty i motywacja >

Dziatania Wychowawcze i Profilaktyczne >
Sprawozdanie z pracy dydaktyczno-wychowawczej 2025/2026 <
Wspotpraca z Rodzicami >
Kontynuacja indywidualizaciji
Wspétpraca Nauczycieli i Rozwoj (WDN) >
Wzmacnianie koncentraciji i kreatywnosci
Whioski i Rekomendacje <

Systematyczna dokumentacja rozwoju

Promowanie zdrowego stylu zycia

> Dobre tresci CR Zie tresci
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Organizacja i zarzgdzanie wiedzg

NotebookLM pomaga uporzadkowac notatki, raporty, procedury
I inne dokumenty, czynigc je tatwo dostepnymi i przeszukiwalnymi.

To szczegoblnie wazne w pracy dyrektora szkoty, ktory zarzgdza duza
iloScig informacji organizacyjnych.

Recykling tresci i adaptacja materiatow

Narzedzie umozliwia przetwarzanie istniejgcych materiatow
(np. transkrypcji z webinarow) na nowe formaty, takie jak posty
do medidw spotecznosciowych, zachowujgc wtasny styl i
argumentacje.
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Podsumowanie Pracy Dydaktyczno-Wychowawczej
I Potrocze Roku Szkolnego 2025,/2026

RAPORT Z EWALUACJI DZIALtAN W ZAKRESIE NAUCZANIA, BEZPIECZENSTWA | WYCHOWANIA
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Swiadomos$é narzedziowa (Microsoft)

Google vs Microsoft

. ? u Office 365 Education

Enhancing collaboration and productivity

Google Workspace

for Education ol
MB & D m o
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Obszar pracy Google Microsoft 365 Co to oznacza dla dyrektora
dyrektora Workspace
Oba pozwalajg tworzyc¢
Dokumenty Docs Word Online I edytowac d(?kumenty onlme;lGoogle
jest prostszy i szybszy do wspotpracy
zespotowej.
Formularze / ankiety | Forms Forms Fun.kCJona!nle bgrdzo podobne - :
ankiety, zbieranie danych, ewaluacje.
Prezentacje Prezentacje PowerPoint an :ﬁ:ﬁieli?cgiﬁlizzznes’i SP; :s?)gléa,nie
J Google Online y ysie] ’

efekty.

Arkusze (dane)

Google Sheets

Excel Online

Zestawienia, nadzoér, analizy - do
codziennych potrzeb dyrektora oba w
zupetnosci wystarczaja.

Przechowywanie
plikéw

Drive

OneDrive

Chmura na dokumenty, dostep z
kazdego miejsca, udostepnianie
zespotowi, praca wspodlha na
dokumentach.
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Komunikacja i wizerunek

Dyrektor komunikuje sie z :

*nauczycielami,
erodzicami,
*Organem Prowadzgcym,

*Organem Nadzoru
Pedagogicznego,

*spotecznoscig lokalna.

I Tresc¢ jest wazna.

Forma decyduje,
czy ktos jg przeczyta.



Tylko:

* slajd informacyjny,
* komunikat,

* prosta infografika.
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5 o 5 )' Twinning
placowek oswiatowych
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O

Rk 7%

Dotgcz do naszego zespotu
jako psycholog szkolny

na % etatu.

Czekamy na osoby pelne
empatii,

gotowe wspieraé uczniow

i wspoétpracowac z kadra.
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Czego NIE robimy w Canvie — perspektywa
dyrektora szkoty:

1. Brand bookoéw - Canva ma pomagac
dyrektorowi zarzgdzac, nie projektowac - |3
tozsamosc A=
wizualng szkoty. —

(42" social

L\ \ 1 medi6
4 /\ » 10w
) anva)

¥ Ca

Czego |.|\2 robimy w Canvie

brand
bookow

2. Social medidw - dyrektor nie powinien
doktadac sobie kolejnej roli:
menedzera social mediow.

projektéw
s marketingowych

3. Projektéw marketingowych - Canva
w pracy dyrektora stuzy klarownej komunikacii,

nie promociji.
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Dyrektor nie powinien mnozyc¢ rol
Jesli dyrektor:

planuje,

nadzoruje,

odpowiada prawnie,

komunikuje decyzje,

to doktadanie roli specjalisty od promociji:
zwieksza przecigzenie,

rozmywa priorytety,

zabiera czas na sprawy kluczowe.

Training and Cooperaticn Activities
L3 . .
) Twinning

Dofinansowane przez

Unig Europejskg
HrISe
Fundacis Rorwoju Systemu Edukacii

Systemu

P Dobre zarzadzanie to Swiadome odpuszczanie.
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Canva jest narzedziem, nie strategia

W szkole forma ma wspiera¢ decyzje, a nie je przykrywac.

Canva:

* nie tworzy strategii komunikacji,

* nie zastepuje polityki informacyjnej szkoty,
* nie odpowiada za konsekwencje publikaciji.

P Dyrektor korzysta z Canvy operacyjnie,
nie wizerunkowo. Odpowiada za zarzadzanie,
nie za marketing.
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Moje pierwsze wdrozenie

Pytania:
* COzmienie w poniedziatek?
e ktory dokument ,,ozywie”?

* W czym pomoze mi Al?

https://digipad.app/p/1568540/f182fb5f1e2628
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Dyrektor przysztosci

Niezaleznie od tego, czy pracujecie w srodowisku Google
czy w Microsoft, sposdb myslenia dyrektora o dokumentach,
danych i prezentacjach jest taki sam.

Nowoczesnosc¢ dyrektora nie mierzy sie liczbg narzedzi,
lecz spokojnym i Swiadomym zarzgdzaniem informacja.

Nowoczesne zarzgdzanie zaczyna sie tam, gdzie technologia
stuzy decyzjom.
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»~W kazdym dziataniu dyrektora potrzebna jest rbwnowaga:
miedzy szybkosScig a jakoscig, technologig a cztowiekiem.”

* Grafiki wygenerowane przy uzyciu narzedzi sztucznej inteligencji (ChatGPT, OpenAl), na potrzeby materiatéw edukacyjnych.
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Maria Pirecka — Ambasador eTwinni

e-mail: mariapirecka@gmail.com
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