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28.11.2026
sobota
09:30-10:00 Rejestracja uczestnikéw
LT Oficjalne otwarcie, powitanie uczestnikéw
10:00-10:15 Krajowe Biuro eTwinning
10:15-10:45 Programy eTwinning oraz Erasmus+ w szkole - korzysci dla placoéwki
: : sesia Monika Regulska — Krajowe Biuro eTwinning
plenarna
Rozpoznawalnos¢ i promocja placéwki poprzez
10:45-11:15 innowacyjne projekty eTwinning
Celina Swiebocka, Dominika Wilk
11:15-11:30 O grupie ,Zarzadzanie szkotg z eTwinning” i jej zasobach
: : Maria Pirecka, moderatorka grupy
11:30-12:00 Przerwa
sala 1 sala 2 sala 3

sesje

warsztatowe

13:00-14:00

Obiad

15:30-16:00

sesje

warsztatowe

sala 1 sala 2 sala3 sala4

Przerwa kawowa
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17:30-19:00 Konsultacje dla dyrektoréw (dla chetnych)
’ ’ Krajowe Biuro eTwinning, Stanistawa Podlesny (klasa patronacka)
19:30 Kolacja
29.11.2026
niedziela

sesje
warsztatowe

11:30-12:00 - Przerwa kawowa (na wymeldowanie sie z hotelu)

sesje
warsztatowe

13:30 Zakoriczenie seminarium

13:30-14:30 Obiad
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Sesje warsztatowe

Awans zawodowy nauczycieli po zmianach 2025
Praktyczny przewodnik dyrektora szkoty - przepisy, decyzje i dokumentacja krok po kroku - Maria Pirecka

Awans zawodowy nauczycieli po zmianach w przepisach wymaga od dyrektora szkoty nie tylko znajomos$ci prawa, ale
przede wszystkim umiej¢tnosci podejmowania trafnych decyzji na kazdym etapie postgpowania. Podczas warsztatu w
uporzadkowany i praktyczny sposob zostang omdéwione obowigzujace regulacje, najczesciej pojawiajace si¢ problemy oraz
rozwigzania sprawdzone w codziennej pracy szkoty. Szczegolna uwaga zostanie po§wigcona organizacji przygotowania do
zawodu nauczyciela, zadaniom dyrektora i mentora, dokumentacji oraz sytuacjom nietypowym, ktore czgsto budza
watpliwosci. Warsztat bedzie oparty na analizie rzeczywistych przypadkow, dzigki czemu tatwiej bedzie przetozy¢ przepisy
na konkretne dziatania. W duchu spotecznos$ci eTwinning bedzie to przestrzen do wspdlnego poszukiwania rozwigzan,
zadawania pytan i uczenia si¢ od siebie nawzajem. Uczestnicy otrzymaja praktyczne wskazowki, gotowe narzedzia i
materialy, ktore bedzie mozna wykorzysta¢ w swojej szkole juz nastepnego dnia.

Ocena pracy nauczyciela. Prawo, praktyka i Al - Maria Pirecka

Jak przygotowac rzetelng oceng zgodnie z przepisami i jednoczes$nie znaczaco usprawni¢ prace dyrektora. Ocena pracy
nauczyciela to jedno z kluczowych zadan dyrektora szkoty, wymagajace znajomosci przepisow, rzetelnej analizy
dokumentacji oraz trafnego uzasadnienia oceny.

Podczas warsztatu uczestnicy poznajg najwazniejsze regulacje prawne i zmiany dotyczace oceny pracy nauczycieli oraz
dowiedza sig¢, jak prawidtowo zaplanowaé i przeprowadzi¢ caty proces — od gromadzenia materiatu dowodowego po
przygotowanie uzasadnienia zgodnego z obowiazujacymi przepisami.

Warsztat bedzie oparty na praktycznych przyktadach i rzeczywistych sytuacjach z pracy dyrektora. Uczestnicy poznaja
réwniez sprawdzone sposoby wykorzystania sztucznej inteligencji do analizy dokumentéw, porzadkowania materiatu
dowodowego oraz przygotowywania projektow dokumentow, ktore usprawnia prace, skroca czas przygotowania oceny i
pomoga zachowaé wysoka jakos¢ dokumentacji.

Prawo, praktyka i sztuczna inteligencja tworza dzi$ skuteczne wsparcie pracy dyrektora szkoty. Warsztat pokaze, jak
potaczy¢ te trzy obszary, aby prowadzi¢ ocen¢ pracy nauczycieli zgodnie z przepisami, rzetelnie dokumentowac caly proces
i efektywnie wykorzystywa¢ nowoczesne narzedzia w codziennej pracy.

Uczestnik pozna kompletny proces przygotowania oceny pracy nauczyciela z wykorzystaniem Al — od analizy dokumentacji
po opracowanie projektu uzasadnienia — ktory usprawni prace dyrektora, przy zachowaniu jego pelnej odpowiedzialnosci za
ostateczng oceng. Wyjdzie z warsztatu z gotowymi rozwigzaniami, ktére bedzie mogt wykorzystaé juz nastepnego dnia w
swojej szkole.

»Cyfrowy Uczen” w praktyce - sie¢ wspotpracy eTwinning i wyposazenie nowoczesnej szkoty - Celina
Swiebocka

Warsztat przedstawi mozliwosci wykorzystania programu ,,Cyfrowy Uczen” w rozwoju nowoczesnej szkoly oraz rolg sieci
wspolpracy eTwinning w realizacji dziatan cyfrowych. Uczestnicy poznaja najwazniejsze kroki, terminy, kwoty
dofinansowania, wymagania programu oraz przyktadowy wniosek wraz z Programem Cyfrowej Transformacji Szkoty.
Zaprezentowane zostang przyklady wykorzystania nowoczesnych rozwiagzan edukacyjnych, takich jak inteligentna klasa
Classwise, program ClassVR oraz gogle VR, a takze mozliwosci ich zastosowania w projektach eTwinning i pracy
dydaktyczne;.
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Tydzien projektowy z eTwinning z perspektywy dyrektora - Celina Swiebocka

Podczas warsztatow przedstawione zostang praktyczne rozwigzania organizacyjne, przyktady interdyscyplinarnych
projektow oraz najwazniejsze aspekty formalne i prawne. Uczestnicy poznaja sprawdzone dobre praktyki, inspiracje do
wdrozenia w swojej szkole oraz rolg dyrektora w tworzeniu srodowiska sprzyjajacego edukacji projektowe;.

Nowoczesna szkota zaczyna sie od dyrektora - strategia rozwoju z eTwinning - Jowita Krolikowska

Jak skutecznie rozwija¢ wspolprace miedzynarodowa i wspiera¢ nauczycieli w realizacji projektow eTwinning? Podczas
warsztatu uczestnicy poznajg praktyczne rozwigzania, ktére pomagaja budowaé kulture wspotpracy, wzmacniac
kompetencje kadry oraz wykorzystywa¢ eTwinning jako element strategii rozwoju szkoty. Warsztat dostarczy inspiracji,
dobrych praktyk oraz narzg¢dzi, ktore dyrektorzy moga wdrozyé w swoich placowkach, aby tworzy¢ nowoczesna, otwarta na
wspotprace migdzynarodowa szkotg. Po zakonczonych warsztatach uczestnicy otrzymaja: Checkliste "10 dziatan
wspierajacych eTwinning w szkole" oraz przyktadowy "Roczny harmonogram wdrozenia eTwinning w szkole".

eTwinning w dokumentacji szkoty i nadzorze pedagogicznym - jak wykorzysta¢ projekty do budowania
jakosci pracy szkoty - Jowita Krolikowska

Czy projekty eTwinning moga wspiera¢ realizacj¢ zadan dyrektora? Zdecydowanie tak. Podczas warsztatu uczestnicy
poznaja, jak dziatania projektowe mozna wigczy¢ do planu pracy szkotly, planu nadzoru pedagogicznego i dokumentacji
szkolnej, tak aby nie byty dodatkowym obowiazkiem, lecz naturalnym elementem rozwoju szkoty i placowki.

Podczas spotkania omowione zostang przyktady zapisow, sposoby dokumentowania efektow oraz mozliwosci wykorzystania
projektow w ewaluacji wewnetrznej i doskonaleniu jakos$ci pracy szkoty. Uczestnicy otrzymaja gotowe rozwigzania i
praktyczne narzedzia, ktore bgda mogli wykorzystaé w prowadzonym nadzorze pedagogicznym.

Synergia programow eTwinning i Erasmus+ - Narzedzia eTwinning - Dominika Wilk

Jak wykorzysta¢ synergi¢ eTwinning i Erasmus+ by skutecznie rozwija¢ szkot¢ Iub przedszkole? Warsztat pokaze, jak
faczy¢ oba programy w spdjna Sciezke wspotpracy miedzynarodowej, ktora wzmacnia kompetencje nauczycieli, podnosi
jakos$¢ pracy placowki i1 utatwia realizacj¢ projektow. Uczestnicy dowiedzg si¢, jak przeksztalcac¢ dziatania projektowe w
trwaly element strategii rozwoju.

Dwujezycznos¢ w przedszkolu i edu. wczesnoszkolnej - innowacyjne podejscie do nauki jezyka obcego -
Dominika Wilk

Dwujezyczno$¢ moze by¢ naturalna, radosna i dostepna juz od przedszkola. Ten warsztat pokaze uczestnikom, jak
innowacyjne podejécie do nauki jezyka obcego — oparte na CLIL, immersji i projektach migdzynarodowych — realnie
wspiera rozwoj dzieci i calej placowki. Uczestnicy zobacza sprawdzone rozwigzania z praktyki przedszkola realizujacego
projekty eTwinning i Erasmus+ oraz dowiedzg sig, jak stworzy¢ srodowisko sprzyjajace dwujezycznosci bez rewolucji
organizacyjnej.



